
สถติกิารรอ้งเรยีน รอ้งทกุขบ์คุลากร เรือ่ง การทจุรติและประพฤตมิชิอบ 
ประจำปงีบประมาณ  พ.ศ. 2567 

หนว่ยงาน  .......สำนกังานประมงจงัหวดัสระบรุี..........  
 

เดอืน เรือ่งทจุรติ เรือ่งประพฤตมิชิอบ รวมจำนวน
เรือ่งรอ้งเรยีน

ทั้งหมด 

ผลการดำเนนิการ 
ข้าราชการ ลูกจา้งประจำ พนกังาน

ราชการ 
อืน่ๆ ข้าราชการ ลูกจา้งประจำ พนกังาน

ราชการ 
อืน่ๆ ดำเนินการ

แลว้เสรจ็ 
อยูร่ะหวา่ง
ดำเนินการ 

ตุลาคม 2566 - - - - - - - - - - - 
พฤศจิกายน 2566 - - - - - - - - - - - 

ธันวาคม 2566 - - - - - - - - - - - 
มกราคม 2567 - - - - - - - - - - - 

กุมภาพันธ์ 2567 - - - - - - - - - - - 
มีนาคม 2566 - - - - - - - - - - - 
เมษายน 2567 - - - - - - - - - - - 

พฤษภาคม 2567 - - - - - - - - - - - 
มิถุนายน 2567 - - - - - - - - - - - 
กรกฎาคม 2567 - - - - - - - - - - - 
สิงหาคม 2567 - - - - - - - - - - - 
กันยายน 2567 - - - - - - - - - - - 

รวม - - - - - - - - - - - 

รวมทัง้สิน้ 0 0 0 0 0 

 
ลงชื่อ ........................................................  หวัหน้าส่วนราชการ 

(.......................................................) 

ตำแหนง่ .......................................................... 

แบบรายงานผลการดำเนนิงานสง่เสริมคุณธรรม จรยิธรรม และป้องกนัการทุจรติและประพฤติมชิอบ  



ประจำปงีบประมาณ  พ.ศ. 2567 
 

หนว่ยงาน  ....................................................................................................... 
 

แผนงาน/โครงการ /กจิกรรม ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

งบประมาณ (บาท) กลุม่เป้าหมาย ผลการดำเนนิงาน / ภาพถา่ย 

อบรมเสริมสร้างเกียรติภูมิข้าราชการ : 
สำนึกข้าราชการไทยไม่โกง 
 
 
 
 

12 ม.ค. 2567 – 
22 ก.พ. 2567 
 
 
 
 
 
 
 

- ข้าราชการ พนักงาน
ราชการ และลูกจ้างประจำ 
สนง.ประมงจังหวัดสระบุรี
จำนวน 12 คน เข้ารับการ
อบรมเสริมสร้างเกียรติภูมิ
ข้าราชการ : สำนึก
ข้าราชการไทยไม่โกง 
อบรมทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์
(e-Learning) 
 

 

ประชุมประจำเดือน ชี้แจ้งในที่ประชุม
เพื่อรับทราบข้อกำหนดจริยธรรมของ
จังหวัดสระบุรี และถือปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัดในองค์กรเพื ่อแลกเปลี ่ยน
ความคิดเห ็นเก ี ่ยวกับการส ่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรมต่างๆ ,การติดป้าย
ประชาสัมพันธ์ในหน่วยงาน เป็นต้น 
 
 
 
 
 

ระหว่างวันที่ 1 ต.ค. 
66 –  30 ก.ย. 67 

- ข้าราชการ พนักงาน
ราชการ และลูกจ้างประจำ 
สนง.ประมงจังหวัดสระบุรี 
เข้าร่วมประชุม จำนวน              
16 คน 

 

แผนงาน/โครงการ /กจิกรรม ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

งบประมาณ (บาท) กลุม่เป้าหมาย ผลการดำเนนิงาน / ภาพถา่ย 



ประชาส ัมพ ันธ์  “NO GIFT POLICY 
งด ให ้  ง ด ร ั บ “ของขว ัญ  ร วมทั้ ง
ประโยชน์อื่นใด ในเทศกาลต่างๆ ทาง
เ ว ๊ ป ไ ซ ต ์ ส ำ น ั ก ง า น  แ ล ะบ อ ร์ ด
ประชาส ัมพ ันธ ์  เพ ื ่ อ เสร ิมสร ้ าง 
วัฒนธรรมการทำงานอย่างโปร่งใส ใน
หน่วยงาน  
 
 
 
 
 
 

ระหว่างวันที่ 1 ต.ค. 
66 –  30 ก.ย. 67 

             - ข้าราชการ พนักงาน
ราชการ และลูกจ้างประจำ 
สนง.ประมงจังหวัดสระบุรี 
จำนวน 16 คน รับทราบ
และถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

 

   
 

ลงชื่อ ........................................................  หวัหน้าส่วนราชการ 

(.......................................................) 

ตำแหนง่ .......................................................... 

 

 

 

 

 

 


