
 
มาตรการส่งเสริมคุณธรรมของสำนักงานประมงจังหวัดสระบุรี 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

สถานท่ีตั้ง: ศาลากลางจังหวัดสระบุรี  

ชื่อผู้ประสานงาน: นางสาวนิตยา  ราชประเสริฐ สังกัด: สำนักงานประมงจังหวัดสระบุรี 
โทรศัพท์: 036340742 โทรสาร: 036340742 
อีเมล: fpo.saraburi1@gmail.com Line ID:  

ส่วนที่ 2  ข้อมูลพ้ืนฐาน 
ชื่อหน่วยงานที่รบัผิดชอบ 
โครงการในแผนปฏิบตัิการ 

จำนวนบุคลากร 
ในหน่วยงาน 

จำนวนกลุ่มเป้าหมาย 
และภาคีเครือขา่ย 

จำนวนประชาชนเปา้หมาย 

1. สำนักงานประมงจังหวัดสระบุร ี            14 คน                 30            1,500 คน 
2. .......................................................    

ส่วนที่ 3  โครงการและงบประมาณ  
3.1 จำนวนโครงการ/กิจกรรมท่ีดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567    รวมจำนวน....................โครงการ ดังนี้ 

             แผนย่อยที่ 1 การส่งเสริมสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการส่งเสริมคุณธรรมฯ        รวม...........4..............โครงการ 
       แนวทางการพัฒนาท่ี 1     รวม ...................2..............โครงการ 
       แนวทางการพัฒนาท่ี 2     รวม ...................-............. โครงการ 
       แนวทางการพัฒนาท่ี 3     รวม ................. -............. โครงการ 
       แนวทางการพัฒนาท่ี 4     รวม ...................-................โครงการ 
       แนวทางการพัฒนาท่ี 5     รวม ....................2..............โครงการ 

  แนวทางการพัฒนาท่ี 6     รวม .....................-..............โครงการ    
 แผนย่อยที่ 2 การพัฒนาระบบและการเสริมสร้างขีดความสามารถของกลไกฯ      รวม ..........1..............โครงการ 

       แนวทางการพัฒนาท่ี 1     รวม .................1................... โครงการ 
       แนวทางการพัฒนาท่ี 2     รวม ................-.................. โครงการ 
       แนวทางการพัฒนาท่ี 3     รวม .................-................... โครงการ 

        แนวทางการพัฒนาท่ี 4     รวม .................-................... โครงการ    
  แผนย่อยที่ 3 การส่งเสริมการเรียนรู้ และการพัฒนาศักยภาพคนฯ         รวม ............1............โครงการ 

       แนวทางการพัฒนาท่ี 1     รวม ..................-.................. โครงการ 
       แนวทางการพัฒนาท่ี 2     รวม ...................1................. โครงการ 

        แนวทางการพัฒนาท่ี 3     รวม ..................-.................โครงการ    

3.2 งบประมาณท่ีใช้ดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ทั้งหมด   รวมจำนวน..........4,500.................บาท   
รายละเอียดโครงการและกิจกรรม ดังนี้ 

แผนย่อย / 
เป้าหมาย โครงการ/กิจกรรม 

ผลสำเร็จ งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาทีด่ำเนินงาน 
ผลลัพธ ์

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ ์

เชิงคุณภาพ 
 ไตรมาส 

๑   
ไตรมาส 

๒  
ไตรมาส 

๓  
ไตรมาส 

๔  

แผนย่อยที่ 1 
เป้าหมายที่ 1 ประชาชนมี
กิจกรรมการปฏิบัติตนที่
สะท้อนการมีคุณธรรม
จริยธรรมเพ่ิมขึ้น 
 

1.1   แนวทางการพัฒนาที่ 3 ส่งเสริมให้
สถาบันศาสนาเป็นศูนย์กลางชุมชน
และขับเคลื่อนคุณธรรมด้วยพลังบวร 

        

(2) ชื่อโครงการ/กิจกรรม .............         
1.2   แนวทางการพัฒนาที่ 5 ส่งเสริมการ

นำคุณธรรมเพ่ือการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม การ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาอันเกิดจากภัย
ธรรมชาติและวิกฤติโรคอุบัติใหม่ 

        

(1)  กิจกรรมปล่อยพันธ์ุสัตว์น้ำเน่ืองในวัน
สำคัญ 

3 คร้ัง เ พ ื ่ อ ป ลู ก
จ ิ ต ส ำ น ึ ก ใ ห้
ป ระชาชนทุ ก
ภาคส่วนได้ร่วม
ร ั ก ษ า ส ม ดุ ล
ระบบนิเวศโดย
การปล่อยพันธ์ุ
ปลาให้กลับคืนสู่
ธรรมชาติ และ
เป็นการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมที่ดี 

- สำนักงาน
ประมง
จังหวัด
สระบุรี 

- - ✓ ✓ 

mailto:fpo.saraburi1@gmail.com


 

แผนย่อย / 
เป้าหมาย โครงการ/กิจกรรม 

ผลสำเร็จ งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาทีด่ำเนินงาน 
ผลลัพธ ์

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ ์

เชิงคุณภาพ 
 ไตรมาส 

๑   
ไตรมาส 

๒  
ไตรมาส 

๓  
ไตรมาส 

๔  
(2)  กิจกรรมปล่อยพันธ์ุสัตว์น้ำเน่ืองในวัน

ประมงแห่งชาติ 
1 คร้ัง เ พ ื ่ อ ป ลู ก

จ ิ ต ส ำ น ึ ก ใ ห้
ป ระชาชนทุ ก
ภาคส่วนได้ร่วม
ร ั ก ษ า ส ม ดุ ล
ระบบนิเวศโดย
การปล่อยพันธ์ุ
ปลาให้กลับคืนสู่
ธรรมชาติ และ
เป็นการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมที่ดี 

4,500 สำนักงาน
ประมง
จังหวัด
สระบุรี 

- - - ✓ 

เป้าหมายที่ 2 เครือข่ายทาง
สังคมที่มีขีดความสามารถใน
การส่งเสริมคุณธรรมใน
สังคมไทยเพ่ิมขึ้น 
 

1.3   แนวทางการพัฒนาที่ 1 สร้างพ้ืนที่
และสนับสนุนกิจกรรมส่งเสริม
คุณธรรมหรือการทำความดี 

        

(1) กิจกรรมจิตอาสาสำนักงานประมงจังหวัด
สระบุรี 

จำนวน 12 
คร้ัง 

บุคลากร
สำนักงานและ
ประชาชนทั่วไป
ที่เข้าร่วม
กิจกรรมเกิดจิต
อาสาในการทำ
กิจกรรมที่เป็น
ประโยชน์ต่อ
สังคม 

- สำนักงาน
ประมง
จังหวัด
สระบุรี 

✓ ✓ ✓ ✓ 

(2) ชื่อโครงการ/กิจกรรม .............         
1.4   แนวทางการพัฒนาที่ 2 ยกย่องเชิดชู

เกียรติบุคคล ชุมชน องค์กร อำเภอ 
จังหวัดคุณธรรม 

        

(1) กิจกรรมการคัดเลือกผลงานเกษตรกร 
บุคคลทางการเกษตร และสถาบันเกษตรกร
ดีเด่น (ระดับจังหวัด/ระดับกรม/
ระดับประเทศ) ประจำปี 
 

เ ก ษ ต ร ก ร /
บ ุ ค ค ล ท า ง
การเกษตรและ
ส ถ า บั น
เกษตรกรท ี ่ มี
ค ุณคุณสมบ ัติ  
ตามที่กำหนด 

รางวัลเชิดชู
เกษตรกรผู้มี
ผลงานเชิง
ประจักษ์ดีเด่น 
เป็นที่ยอมรับ
สมควรได้รับ
การยกย่อง 

- สำนักงาน
ประมง
จังหวัด
สระบุรี 

✓ ✓ - - 

(2) ชื่อโครงการ/กิจกรรม .............         
1.5   แนวทางการพัฒนาที่ 4 พัฒนาขีด

ความสามารถของชุมชน องค์กร 
อำเภอ จังหวัดคุณธรรม สู่การสร้าง
มูลค่าทางเศรษฐกิจด้วยผลิตภัณฑ์ทาง
วัฒนธรรม 

        

(1) ชื่อโครงการ/กิจกรรม ..........         
(2) ชื่อโครงการ/กิจกรรม .............         
1.6  แนวทางการพัฒนาที่ 6 สนับสนุน

ส่งเสริมกลไกของชุมชนให้มีระบบพ่ีเลี้ยง 
        

(1) ชื่อโครงการ/กิจกรรม ..........         
(2) ชื่อโครงการ/กิจกรรม .............         

แผนย่อยที่ 2 
เป้าหมายที่ 1 เครือข่าย/
องค์กร ที่ร่วมกันทำกิจกรรม
สาธารณะเพ่ิมขึ้น 
 

2.1   แนวทางการพัฒนาที่ 2 สร้างกลไก
เครือข่ายคุณธรรมและระบบการ
สนับสนุนต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 

        

         
(2) ชื่อโครงการ/กิจกรรม .............         
2.2   แนวทางการพัฒนาที่ 4 เสริมสร้าง

ความเข้มแข็งของเครือข่ายด้วย
กระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้าน
การส่งเสริมคุณธรรม 

        

(1) ชื่อโครงการ/กิจกรรม ..........         
(2) ชื่อโครงการ/กิจกรรม .............         

เป้าหมายที่ 2 องค์กร
เครือข่ายทางสังคมที่มีการ
พัฒนาระบบเครดิตทางสังคม 
(Social Credit) เพ่ือรองรับ
การส่งเสริมคุณธรรม 
 

2.3   แนวทางการพัฒนาที่ 1 ส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมในทุกช่วงวัยโดยนำ
นวัตกรรมมาประยุกต์ใช้ให้เหมาะสม
กับบริบททางสังคมไทย (การศึกษา
และพัฒนากลไกระบบเครดิตสังคม 
(Social Credit) ให้เป็นเคร่ืองมือหรือ
ระบบแพลตฟอร์มในการนำเข้าข้อมูล
การบันทึกความดีของบุคคล) 

        

(1) ชื่อโครงการ/กิจกรรม ..........         



 

แผนย่อย / 
เป้าหมาย โครงการ/กิจกรรม 

ผลสำเร็จ งบประมาณ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาทีด่ำเนินงาน 
ผลลัพธ ์

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ ์

เชิงคุณภาพ 
 ไตรมาส 

๑   
ไตรมาส 

๒  
ไตรมาส 

๓  
ไตรมาส 

๔  
(2) ชื่อโครงการ/กิจกรรม .............         

เป้าหมายที่ 3 หน่วยงาน
ภาครัฐมีค่า ITA ผ่านเกณฑ์
มาตรฐานเพ่ิมขึ้น 
 

2.4   แนวทางการพัฒนาที่ 3 พัฒนากลไก
ให้หน่วยงานภาครัฐขับเคลื่อนการ
ส่งเสริมคุณธรรมตามหลักธรรมทาง
ศาสนา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และวิถีวัฒนธรรมไทยที่ดีงาม 

        

(1) สนับสนุนกิจกรรมจังหวัดสระบุรี  
ร่วมการประเมินคุณธรรม และความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

1 หน่วยงาน ห น ่ ว ย ง า น 
ได ้ร ับการตรวจ
ค ุณธรรม และ
ความโปร่งใสใน
การดำเนินงาน
ของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) 

- ส ำ น ั ก ง า น
ป ร ะ ม ง
จ ั ง ห วั ด
สระบุรี 

✓ ✓ ✓ - 

(2) ชื่อโครงการ/กิจกรรม .............         

แผนย่อยที่ 3 
เป้าหมายที่ 1 ทุนชีวิตเด็ก
และเยาวชนไทยเพ่ิมขึ้น 
 

3.1   แนวทางการพัฒนาที่ 1 กำหนดให้
สถานศึกษาทุกระดับของหน่วยงานทุก
ภาคส่วนสะท้อนกระบวนการจัด
การศึกษาที่บรรลุเป้าหมายเพ่ือพัฒนา 
คนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ 

        

(1) ชื่อโครงการ/กิจกรรม ..........         
(2) ชื่อโครงการ/กิจกรรม .............         
3.2   แนวทางการพัฒนาที่ 3 ส่งเสริมงาน

วิชาการ งานวิจัย พัฒนา และเผยแพร่
ระบบการจัดการความรู้ด้านการ
ส่งเสริมคุณธรรม 

        

เป้าหมายที่ 2 คนไทยได้รับ
การพัฒนาทักษะชีวิตจากการ
ส่งเสริมคุณธรรมขององค์กร
เครือข่ายเพ่ิมขึ้น 
 

3.3   แนวทางการพัฒนาที่ 2 ส่งเสริมให้
เกิดระบบการจัดการความรู้ที่เป็น
กระบวนการเรียนรู้ตลอดชีวิตภายใน
ชุมชนหรือหน่วยงาน 

        

(1) กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ
วัฒนธรรมที่ดีในองค์กร 

จำนวน 14 คน บุคลากรใน
หน่วยงานเข้ารับ
การอบรม
คุณธรรมและ
จริยธรรมเพ่ือใช้
การปฏิบัติงาน 

- สำนักงาน
ประมง
จังหวัด
สระบุรี 

✓ ✓ ✓ ✓ 

(2) ชื่อโครงการ/กิจกรรม .............         

หมายเหตุ: ผลสำเร็จเชิงปริมาณ คือ จำนวนคน จำนวนหน่วยงาน จำนวนชุมชน 
ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ คือ คุณภาพชีวิต ความพึงพอใจ การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมซึ่งมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการ 

 

 

 

 

 

 



 
-2- 

ส่วนที่ 4    เป้าหมายของแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

การดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน  
ปี 2566 

แผนการดำเนินงาน 
ปี 2567 

1.  จำนวนประชากรอายุ 13 ปี ขึ้นไป เข้าร่วมกิจกรรมการปฏิบัติตน 
ที่สะท้อนการมีคุณธรรมจริยธรรม  ....994........คน ......1,200..........คน 

2.  จำนวนเครือข่าย/องค์กรจากทุกภาคส่วนที่ร่วมกันทำกิจกรรมสาธารณะเพิ่มขึ้น  
จำนวนคนที่เข้าร่วมกิจกรรมสาธารณะ 

.......20...........แห่ง 

......1,000.......คน 
.....25........ แห่ง 
......1,500... คน 

3.  จำนวนองคก์รเครือข่ายทางสังคมที่มีการพัฒนาระบบเครดิตทางสังคม (Social Credit) 
เพื่อรองรับการส่งเสริมคุณธรรม 

 
   ............-....ระบบ 

 
   ............-........ ระบบ 

4.  จำนวนองค์กรที่สนับสนุนให้มีการจัดกิจกรรม/ประชุม/สัมมนา/อบรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
     จำนวนคนได้รับการพัฒนาทักษะชีวิตจากการจัดกิจกรรมขององค์กรเครือข่าย 

......40......แห่ง 
......994.......คน 

.........45...........แห่ง 
.........1,500.......คน 

 
 
 

ส่วนที่ 5  ผลที่คาดว่าจะได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการฯ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 1. มีกิจกรรมขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. ๒๕66 – 2570)         

2. ประชาชนจังหวัดสระบุรีมีพฤติกรรมที่ถูกต้องดีงามตามหลักคำสอนทางศาสนา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง วิถีวัฒนธรรมไทย และคุณธรรม ๕ ประการ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ : กรุณาจัดทำข้อมูลในโปรแกรม Microsoft Word และส่งให้สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดสระบุรี e-mail : 
plan_saraburiculture@hotmail.com 

**สามารถดาวน์โหลดเอกสารทาง QR code 

mailto:plan_saraburiculture@hotmail.com

