
แบบการจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส จังหวัดจันทบุรี  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ส่วนราชการ....ส านักงานประมงจังหวัดจันทบุรี... 

ประเด็นการพัฒนา 1 เสริมสร้างจิตส านึกและความตระหนักแก่บคุลากรให้ยึดมั่นในความซื่อสัตย์สุจริต 
ที ่ แผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
เป้าหมาย
ด าเนินการ 

งบประมาณ (บาท) 

ตัวชี้วัด 
ค่า

เป้าหมาย 
ผลลัพธ ์

ระยะเวลาด าเนินการ 
(ระบุงบประมาณเป็นหน่วย:บาท) 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

หน่วย
นับ 

ปริมาณ
งาน 

งบ
บูรณา 
การ 

งบส่วน 
ราชการ 

รวม
งบประมาณ ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

 

แนวทางฯ 1.1 เสริมสร้างจิตส านึกและความตระหนักในการปฏิบัติราชการตามอ านาจหน้าท่ี และการประพฤติตนตามประมวลจรยิธรรม 
1 การประชุมส านักงาน

ประมงจังหวัดจันทบุรี
ประจ าเดือน 

ครั้ง 6 ไม่ได้ใช้
งบ 

ประมาณ
ด าเนิน 
การ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ด าเนินการ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ด าเนินการ 

เจ้าหน้าที่
เข้าร่วม
ประชุม
ประจ า 
เดือน 

ร้อยละ80
เจ้าหน้าที่เข้า
ร่วมประชุม
ประจ าเดือน 

บุคคลากรรู้จกั
หน้าที่ในการพล
เรือนที่ดีรักษา
ประโยชน์
สาธารณะ มี
จิตส านึก และมี
ความซื้อสัตย์
สุจริต 
ด าเนินชีวิตตาม
ปรัชญาเศรษฐกจิ
พอเพียง 
 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ด าเนินการ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ด าเนินการ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ด าเนินการ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ด าเนินการ 

ส านักงาน
ประมงจังหวัด

จันทบุร ี

แนวทางฯ 1.2 เสริมสร้างจิตส านึกและความตระหนักในการยดึมั่นผลประโยชน์ส่วนรวม มากกว่าประโยชน์ส่วนตน ท่ีจะไม่กระท าการอนัเป็นการขัดกันแห่งผลประโยชน์ หรือการมผีลประโยชน์ทับซ้อน 
1 โครงการ......................              
แนวทางฯ 1.3 เสรมิสร้างจิตส านึกและค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริต และการต่อต้านการทุจรติในทุกภาคส่วนของสังคม 
1 โครงการ......................              

 
 
 
 
 
 

ลงช่ือ...........ส าอางค์   หมื่นไธสง....................ผูร้ายงาน 
          (......นางส าอางค์   หมื่นไธสง......) 
ต าแหน่ง..........เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน....... 
หมายเลขโทรศัพท์.......0655292519... 



แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส จังหวัดจันทบุรี  

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน   รอบ 12 เดือน (ผลงานสะสม) 

ที ่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
เป้าหมายด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน/ผลลัพธ์/
ผลสัมฤทธิ ์

งบประมาณ (บาท) ผลการ
เบิกจ่าย 
(บาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ 
หน่วยนับ ปริมาณงาน งบบูรณาการ 

งบส่วน 
ราชการ 

รวม
งบประมาณ 

 

ประเด็นการพัฒนา 1 เสริมสร้างจิตส านึกและความตระหนักแก่บคุลากรให้ยึดมั่นในความซื่อสัตย์สุจริต 
 

แนวทางฯ 1.1 เสริมสร้างจิตส านึกและความตระหนักในการปฏิบติัราชการตามอ านาจหน้าท่ี และการประพฤติตนตามประมวลจริยธรรม 
1 การประชุมส านักงานประมง

จังหวัดจันทบุรีประจ าเดือน 
เจ้าหน้าที่เข้า
ร่วมประชุม
ประจ า เดือน 

ครั้ง 6 เจ้าหน้าที่รู้จักหน้าที่ในการพลเรือนที่ดี
รักษาประโยชน์สาธารณะ มีจิตส านึก 
และมีความซื่อสัตย์สุจริต และการ
ด าเนินชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง /ด าเนินการประชุมแล้ว 2 ครั้ง 

 

ไม่ได้ใช้งบ ประมาณ
ด าเนิน การ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ด าเนินการ 

ไม่ได้ใช้งบประมาณ
ด าเนินการ 

0.00 ส านักงานประมง
จังหวัดจันทบุร ี

แนวทางฯ 1.2 เสริมสร้างจิตส านึกและความตระหนักในการยึดมั่นผลประโยชนส์่วนรวม มากกว่าประโยชน์ส่วนตน ที่จะไม่กระท าการอันเป็นการขัดกนัแห่งผลประโยชน์ หรือการมีผลประโยชน์ทับซ้อน 
1 โครงการ......................          

แนวทางฯ 1.3 เสริมสร้างจิตส านกึและค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริต และการต่อต้านการทุจริตในทุกภาคส่วนของสังคม 
1 โครงการ......................          

 
เพิ่มเติม ไม่มีปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะในการด าเนินการ 

 
 
 
 
 
 
 

ลงช่ือ...........ส าอางค์   หมื่นไธสง....................ผูร้ายงาน 
          (......นางส าอางค์   หมื่นไธสง......) 
ต าแหน่ง..........เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน....... 
หมายเลขโทรศัพท์.......0655292519... 



แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส จังหวัดจันทบุรี  

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน   รอบ 12 เดือน (ผลงานสะสม) 

ที ่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
เป้าหมายด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน/ผลลัพธ์/
ผลสัมฤทธิ ์

งบประมาณ (บาท) ผลการ
เบิกจ่าย 
(บาท) 

หน่วยงานรับผิดชอบ 
หน่วยนับ ปริมาณงาน งบบูรณาการ 

งบส่วน 
ราชการ 

รวม
งบประมาณ 

 

ประเด็นการพัฒนา 1 เสริมสร้างจิตส านึกและความตระหนักแก่บคุลากรให้ยึดมั่นในความซื่อสัตย์สุจริต 
 

แนวทางฯ 1.1 เสริมสร้างจิตส านึกและความตระหนักในการปฏิบติัราชการตามอ านาจหน้าท่ี และการประพฤติตนตามประมวลจริยธรรม 
1 การประชุมส านักงานประมง

จังหวัดจันทบุรีประจ าเดือน 
เจ้าหน้าที่เข้า
ร่วมประชุม
ประจ า เดือน 

ครั้ง 6 เจ้าหน้าที่รู้จักหน้าที่ในการพลเรือนที่ดี
รักษาประโยชน์สาธารณะ มีจิตส านึก 
และมีความซื่อสัตย์สุจริต และการ
ด าเนินชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง /ด าเนินการประชุมแล้ว 6 ครั้ง 

ไม่ได้ใช้งบ ประมาณ
ด าเนิน การ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ด าเนินการ 

ไม่ได้ใช้งบประมาณ
ด าเนินการ 

0.00 ส านักงานประมง
จังหวัดจันทบุร ี

แนวทางฯ 1.2 เสริมสร้างจิตส านึกและความตระหนักในการยึดมั่นผลประโยชนส์่วนรวม มากกว่าประโยชน์ส่วนตน ที่จะไม่กระท าการอันเป็นการขัดกนัแห่งผลประโยชน์ หรือการมีผลประโยชน์ทับซ้อน 
1 โครงการ......................          

แนวทางฯ 1.3 เสริมสร้างจิตส านกึและค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริต และการต่อต้านการทุจริตในทุกภาคส่วนของสังคม 
1 โครงการ......................          

 
เพิ่มเติม ไม่มีปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะในการด าเนินการ 

 

ลงช่ือ...........ส าอางค์   หมื่นไธสง....................ผูร้ายงาน 
          (......นางส าอางค์   หมื่นไธสง......) 
ต าแหน่ง..........เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน....... 
หมายเลขโทรศัพท์.......0655292519... 


