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1. ตัวชี วัดตามภารกิจหลกั (65%) 65
1. ค่าใช้จ่ายรวมต่อรายได้รวม (เงินทุนหมุนเวยีนในการผลิต
พนัธุ์ปลา พนัธุ์กุง้ และพนัธุ์สัตวน์้ าอืน่ ๆ) ภายในวนัที่ 15 
สิงหาคม 2564

≥ 78.00 77.00 - 77.99 76.00 - 76.99 75.00 – 75.99 < 75.00 10

2. ร้อยละความส าเร็จของการผลิตพนัธุ์สัตวน์้ าเพื่อจ าหน่าย
เป็นไปตามแผน (เงินทุนหมุนเวยีนในการผลิต พนัธุ์ปลา พนัธุ์
กุง้ และพนัธุ์สัตวน์้ าอืน่ ๆ)  ภายในวนัที่ 15 สิงหาคม 2564

≤ 84.99 85.00 – 89.99 90.00 – 94.99 95.00 – 99.99 > 99.99 5

3. ร้อยละความส าเร็จของการใช้จ่ายเงินของงบเงินทุน
หมุนเวยีนในการผลิตพนัธุ์ปลา พนัธุ์กุง้ และพนัธุ์สัตวน์้ าอืน่ ๆ
 ตามแผนการใช้จ่ายที่ได้รับอนุมัติ ภายในวนัที่ 15 สิงหาคม
 2564

ใช้จ่ายได้น้อยกวา่ร้อย
ละ 87

ใช้จ่ายได้ร้อยละ
87.00 – 88.99

ใช้จ่ายได้ร้อยละ
89.00 – 90.99

ใช้จ่ายได้ร้อยละ
91.00 – 92.99

ใช้จ่ายได้มากกวา่
ร้อยละ 92.99

5

แบบฟอรม์ข้อตกลงการประเมินผลสมัฤทธิ์ของงาน

ตัวชี วัดผลงาน
คะแนนตามระดับเปา้หมาย

สุชาติ  จุลอดุง 

ผู้อ้านวยการศูนย์วิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น ้าชุมพร กองวิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น ้า 

ผู้อ้านวยการกองวิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น ้า กองวิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น ้า 
 

สง่า ลีสง่า  
 



น ้าหนัก
1 2 3 4 5

ตัวชี วัดผลงาน
คะแนนตามระดับเปา้หมาย

4. ร้อยละความส าเร็จของการปลดงานวจิัยคงค้างระหวา่งปี 
2551 -  2563 ภายในวนัที่ 15 สิงหาคม 2564

≤ 10.0 10.1 - 15.0 15.1 - 20.0 20.1 - 25.0 > 25.0 5

5. ระดับความส าเร็จของการผลิตสัตวน์้ าพนัธุ์ดี (พนัธุ์หลัก-
พนัธุ์ขยาย) เมื่อเทียบกบัเป้าหมายตามแผนรายเดือนที่
ก าหนดภายในวนัที่ 20 สิงหาคม 2564

≤ 80.00 80.01 - 85.00 85.01 - 90.00 90.01 - 95.00 > 95.00 20

6. ร้อยละความส าเร็จของจ านวนฟาร์มและศูนย์ที่เข้าตรวจ
ประเมินเมื่อเทียบกบัเป้าหมายตามแผนรายเดือนที่ก าหนด 
(ตามกจิกรรมตรวจรับรองมาตรฐานพอ่แม่พนัธุ์สัตวน์้ าตาม
หลักพนัธศุาสตร์)  ภายในวนัที่ 20 สิงหาคม 2564

≤ 80.00 80.01 - 85.00 85.01 - 90.00 90.01 - 95.00 > 95.00 20

2. ตัวชี วัดบงัคับ (15%) 15
1. ร้อยละของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายประจ า
ระดับหน่วยงาน  ภายในวนัที่ 20 สิงหาคม 2564

< 83.00 83.00 – 85.99 86.00 – 88.99 89.00 – 91.99 ≥ 92.00 10

2. ร้อยละความส าเร็จในการปฏิบัติตามกฎหมายจ้างงานคน
พกิาร ภายในวนัที่ 15 กนัยายน 2564

ต่ ากวา่ 70 70 - 79 80 - 89 90 - 99 100 5

3. ตัวชี วัดตามงานที่ได้รบัมอบหมาย (20%) 20
1. ระดับความส าเร็จของโครงการสัตวน์้ าที่ควรอนุรักษ์ 
ภายในวนัที่ 20 สิงหาคม 2564

มีการจัดท าแผนและ
เขียนข้อเสนอ

โครงการแล้วเสร็จ < 
5 โครงการ

มีการจัดท าแผนและ
เขียนข้อเสนอ

โครงการแล้วเสร็จ > 
5 โครงการ

ด าเนินการตามแผน
โครงการภายใต้

งบประมาณ ปี 2564
 ครบทุกโครงการ

รายงาน
ความกา้วหน้าครบทุก

โครงการ

เสนอโครงการให้กบั
คณะกรรมการ 

อพ.สธ. เพื่อพจิารณา
สนับสนุนงบประมาณ

 ปี 2566

5



น ้าหนัก
1 2 3 4 5

ตัวชี วัดผลงาน
คะแนนตามระดับเปา้หมาย

2. ระดับความส าเร็จของโครงการประกวดฟาร์มเกษตรกร
และหน่วยผลิตพอ่แม่พนัธุ์สัตวน์้ าตามหลักพนัธศุาสตร์ 
ภายในวนัที่ 20 สิงหาคม 2564  

ไม่ส่งเข้าประกวด ส่งเข้าประกวด 1 
ประเภท

ส่งเข้าประกวด 2 
ประเภท

ส่งเข้าประกวด 3 
ประเภท

ส่งเข้าประกวด ≥ 4 
ประเภท

5

3. ข้อเสนอโครงการประกวดรางวลัเลิศรัฐ ไม่มีโครงการเสนอ
ประกวดรางวลัเลิศรัฐ

 -  -  - ส่งข้อเสนอโครงการ
ประกวดรางวลัเลิศรัฐ 

ให้กลุ่มวชิาการ 
ภายในวนัที่ 21 

กรกฎาคม 2564 
และน าเสนอโครงการ 
ในการประชุมกองฯ 
วนัที่ 22 กรกฎาคม 

2564

5

4. การยืน่ขออนุญาตเข้าท าประโยชน์ในพื้นที่ป่าไม้ ไม่ได้ด าเนินการ  - -  - ยืน่หลักฐานแนบค า
ขออนุญาตเข้าท า

ประโยชน์ในเขตป่า 
ตามมาตรา 54 ให้

ครบถ้วน ภายในวนัที่
 20 สิงหาคม 2564

5

100%น ้าหนักรวม
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1. ตัวชี วัดตามภารกิจหลกั (55%) 55

1. ร้อยละความส าเร็จของการปลดงานวจิัยคงค้างระหวา่งปี 
2551 -  2563 ภายในวนัที่ 15 สิงหาคม 2564

≤ 10.0 10.1 - 15.0 15.1 - 20.0 20.1 - 25.0 > 25.0 15

2. ระดับความส าเร็จของการผลิตสัตวน์้ าพนัธุ์ดี (พนัธุ์หลัก-
พนัธุ์ขยาย) เมื่อเทียบกบัเป้าหมายตามแผนรายเดือนที่
ก าหนดภายในวนัที่ 20 สิงหาคม 2564

≤ 80.00 80.01 - 85.00 85.01 - 90.00 90.01 - 95.00 > 95.00 15

3. ร้อยละความส าเร็จของจ านวนฟาร์มและศูนย์ที่เข้าตรวจ
ประเมินเมื่อเทียบกบัเป้าหมายตามแผนรายเดือนที่ก าหนด 
(ตามกจิกรรมตรวจรับรองมาตรฐานพอ่แม่พนัธุ์สัตวน์้ าตาม
หลักพนัธศุาสตร์)  ภายในวนัที่ 20 สิงหาคม 2564

≤ 80.00 80.01 - 85.00 85.01 - 90.00 90.01 - 95.00 > 95.00 15

4. ค่าใช้จ่ายรวมต่อรายได้รวม (เงินทุนหมุนเวยีนในการผลิต
พนัธุ์ปลา พนัธุ์กุง้ และพนัธุ์สัตวน์้ าอืน่ ๆ) ภายในวนัที่ 15 
สิงหาคม 2564

≥ 78.00 77.00 - 77.99 76.00 - 76.99 75.00 – 75.99 < 75.00 10

แบบฟอรม์ข้อตกลงการประเมินผลสมัฤทธิ์ของงาน

ตัวชี วัดผลงาน
คะแนนตามระดับเปา้หมาย

มลฤดี  โพธิ์ประดิษฐ์ 

นักวิชาการประมงปฏิบัติการ ศูนย์วิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น ้าชุมพร 

ผู้อ้านวยการศูนย์วิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น ้าชุมพร 
 

กองวิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น ้า 
 

สุชาต ิ จุลอดุง 
 



น ้าหนัก
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ตัวชี วัดผลงาน
คะแนนตามระดับเปา้หมาย

2. ตัวชี วัดบงัคับ (10%) 10

1. ร้อยละของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายประจ า
ระดับหน่วยงาน  ภายในวนัที่ 20 สิงหาคม 2564

< 83.00 83.00 – 85.99 86.00 – 88.99 89.00 – 91.99 ≥ 92.00 10

3. ตัวชี วัดตามงานที่ได้รบัมอบหมาย (35%) 35

1. ระดับความส าเร็จของโครงการสัตวน์้ าที่ควรอนุรักษ์ 
ภายในวนัที่ 20 สิงหาคม 2564

มีการจัดท าแผนและ
เขียนข้อเสนอ

โครงการแล้วเสร็จ < 
2 โครงการ

มีการจัดท าแผนและ
เขียนข้อเสนอ

โครงการแล้วเสร็จ ≥ 
2 โครงการ

ด าเนินการตามแผน
โครงการภายใต้

งบประมาณ ปี 2564
 ครบทุกโครงการ

รายงาน
ความกา้วหน้าครบทุก

โครงการ

เสนอโครงการให้กบั
คณะกรรมการ 

อพ.สธ. เพื่อพจิารณา
สนับสนุนงบประมาณ

 ปี 2566

10

2. ระดับความส าเร็จของโครงการประกวดฟาร์มเกษตรกร
และหน่วยผลิตพอ่แม่พนัธุ์สัตวน์้ าตามหลักพนัธศุาสตร์ 
ภายในวนัที่ 20 สิงหาคม 2564  

ไม่ส่งเข้าประกวด ส่งเข้าประกวด 1 
ประเภท

ส่งเข้าประกวด 2 
ประเภท

ส่งเข้าประกวด 3 
ประเภท

ส่งเข้าประกวด ≥ 4 
ประเภท

10

3. ข้อเสนอโครงการ EEC ไม่มีโครงการเสนอ EEC  -  -  - ส่งข้อเสนอโครงการ 
EEC ให้กลุ่มวชิาการ 

ภายในวนัที่  22 
กรกฎาคม 2564

10



น ้าหนัก
1 2 3 4 5

ตัวชี วัดผลงาน
คะแนนตามระดับเปา้หมาย

4. ข้อเสนอโครงการประกวดรางวลัเลิศรัฐ ไม่มีโครงการเสนอ
ประกวดรางวลัเลิศรัฐ

 -  -  - ส่งข้อเสนอโครงการ
ประกวดรางวลัเลิศรัฐ 

ให้กลุ่มวชิาการ 
ภายในวนัที่ 21 

กรกฎาคม 2564 
และน าเสนอโครงการ 
ในการประชุมกองฯ 
วนัที่ 22 กรกฎาคม 

2564

5

100%น ้าหนักรวม
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1. ตัวชี วัดตามภารกิจหลกั (35%) 35

1. ค่าใช้จ่ายรวมต่อรายได้รวม (เงินทุนหมุนเวยีนในการผลิต
พนัธุ์ปลา พนัธุ์กุง้ และพนัธุ์สัตวน์้ าอืน่ ๆ) ภายในวนัที่ 15 
สิงหาคม 2564

≥ 78.00 77.00 - 77.99 76.00 - 76.99 75.00 – 75.99 < 75.00 10

2. ระดับความส าเร็จของการผลิตสัตวน์้ าพนัธุ์ดี (พนัธุ์หลัก-
พนัธุ์ขยาย) เมื่อเทียบกบัเป้าหมายตามแผนรายเดือนที่
ก าหนดภายในวนัที่ 20 สิงหาคม 2564

≤ 80.00 80.01 - 85.00 85.01 - 90.00 90.01 - 95.00 > 95.00 15

3. ร้อยละความส าเร็จของจ านวนฟาร์มและศูนย์ที่เข้าตรวจ
ประเมินเมื่อเทียบกบัเป้าหมายตามแผนรายเดือนที่ก าหนด 
(ตามกจิกรรมตรวจรับรองมาตรฐานพอ่แม่พนัธุ์สัตวน์้ าตาม
หลักพนัธศุาสตร์) ภายในวนัที่ 20 สิงหาคม 2564

≤ 80.00 80.01 - 85.00 85.01 - 90.00 90.01 - 95.00 > 95.00 10

แบบฟอรม์ข้อตกลงการประเมินผลสมัฤทธิ์ของงาน

ตัวชี วัดผลงาน
คะแนนตามระดับเปา้หมาย

วีระ  สาครข า 

นักวิชาการประมงปฏิบัติการ ศูนย์วิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น  าชุมพร 

ผู้อ านวยการศูนย์วิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น  าชุมพร 
 

กองวิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น  า 
 

สุชาติ  จุลอดุง 
 



น ้าหนัก
1 2 3 4 5

ตัวชี วัดผลงาน
คะแนนตามระดับเปา้หมาย

2. ตัวชี วัดบงัคับ (10%) 10

1. ร้อยละของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายประจ า
ระดับหน่วยงาน  ภายในวนัที่ 20 สิงหาคม 2564

< 83.00 83.00 – 85.99 86.00 – 88.99 89.00 – 91.99 ≥ 92.00 10

3. ตัวชี วัดตามงานที่ได้รบัมอบหมาย (55%) 55

1. ระดับความส าเร็จของโครงการสัตวน์้ าที่ควรอนุรักษ์ 
ภายในวนัที่ 20 สิงหาคม 2564

มีการจัดท าแผนและ
เขียนข้อเสนอ

โครงการแล้วเสร็จ < 
2 โครงการ

มีการจัดท าแผนและ
เขียนข้อเสนอ

โครงการแล้วเสร็จ ≥ 
2 โครงการ

ด าเนินการตามแผน
โครงการภายใต้

งบประมาณ ปี 2564
 ครบทุกโครงการ

รายงาน
ความกา้วหน้าครบทุก

โครงการ

เสนอโครงการให้กบั
คณะกรรมการ 

อพ.สธ. เพื่อพจิารณา
สนับสนุนงบประมาณ

 ปี 2566

10

2. ระดับความส าเร็จของโครงการประกวดฟาร์มเกษตรกร
และหน่วยผลิตพอ่แม่พนัธุ์สัตวน์้ าตามหลักพนัธศุาสตร์ 
ภายในวนัที่ 20 สิงหาคม 2564  

ไม่ส่งเข้าประกวด ส่งเข้าประกวด 1 
ประเภท

ส่งเข้าประกวด 2 
ประเภท

ส่งเข้าประกวด 3 
ประเภท

ส่งเข้าประกวด ≥ 4 
ประเภท

5

3. มีโครงการเสนอการประกวดรางวลัเลิศรัฐ ไม่มีโครงการเสนอ
ประกวดรางวลัเลิศรัฐ

 -  -  - ส่งข้อเสนอโครงการ
ประกวดรางวลัเลิศรัฐ 

ให้กลุ่มวชิาการ 
ภายในวนัที่ 21 

กรกฎาคม 2564 
และน าเสนอโครงการ 
ในการประชุมกองฯ 
วนัที่ 22 กรกฎาคม 

2564

5



น ้าหนัก
1 2 3 4 5

ตัวชี วัดผลงาน
คะแนนตามระดับเปา้หมาย

4. มีโครงการเสนอขอรับงบประมาณ ตามแผนพฒันาจังหวดั
 ปี 2566

ไม่มีโครงการ เสนอ
ขอรับงบประมาณ 

ตามแผนพฒันาจังหวดั
 ปี 2566

 -  -  - มีโครงการ เสนอ
ขอรับงบประมาณ 

ตามแผนพฒันาจังหวดั
 ปี 2566

10

5. ระดับความส าเร็จของการผลิตสัตวน์้ า เพื่อปล่อยในแหล่ง
น้ าธรรมชาติ ของกจิกรรมเพิ่มผลผลิตสัตวน์้ า เมื่อเทียบกบั
เป้าหมายตามแผนรายเดือนที่ก าหนดภายในวนัที่ 20 
สิงหาคม 2564

≤ 80.00 80.01 - 85.00 85.01 - 90.00 90.01 - 95.00 > 95.00 15

6. ระดับความส าเร็จของการผลิตพนัธุ์ปลาไทย ปล่อยลงสู่
แหล่งน้ าตามโครงการฟื้นฟทูรัพยากรพนัธุ์ปลาและสัตวน์้ าจืด
ของไทย เมื่อเทียบกบัเป้าหมายตามแผนรายเดือนที่ก าหนด
ภายในวนัที่ 20 สิงหาคม 2564

≤ 80.00 80.01 - 85.00 85.01 - 90.00 90.01 - 95.00 > 95.00 5

7. ระดับความส าเร็จของจ านวนเกษตรกรที่ให้การสนับสนุน
พนัธุ์สัตวน์้ า กจิกรรม ส่งเสริมเกษตรทฤษฎีใหม่ด้านการ
ประมง เมื่อเทียบกบัเป้าหมายตามแผนรายเดือนที่ก าหนด
ภายในวนัที่ 20 สิงหาคม 2564

≤ 80.00 80.01 - 85.00 85.01 - 90.00 90.01 - 95.00 > 95.00 5

100น ้าหนักรวม
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น ้าหนัก
1 2 3 4 5

1. ตัวชี วัดตามภารกิจหลกั (25%) 25

1. ค่าใช้จ่ายรวมต่อรายได้รวม (เงินทุนหมุนเวยีนในการผลิต
พนัธุ์ปลา พนัธุ์กุง้ และพนัธุ์สัตวน์้ าอืน่ ๆ) ภายในวนัที่ 15 
สิงหาคม 2564

≥ 78.00 77.00 - 77.99 76.00 - 76.99 75.00 – 75.99 < 75.00 10

2. ระดับความส าเร็จของการผลิตสัตวน์้ าพนัธุ์ดี (พนัธุ์หลัก-
พนัธุ์ขยาย) เมื่อเทียบกบัเป้าหมายตามแผนรายเดือนที่
ก าหนดภายในวนัที่ 20 สิงหาคม 2564

≤ 80.00 80.01 - 85.00 85.01 - 90.00 90.01 - 95.00 > 95.00 10

3. ร้อยละความส าเร็จของจ านวนฟาร์มและศูนย์ที่เข้าตรวจ
ประเมินเมื่อเทียบกบัเป้าหมายตามแผนรายเดือนที่ก าหนด 
(ตามกจิกรรมตรวจรับรองมาตรฐานพอ่แม่พนัธุ์สัตวน์้ าตาม
หลักพนัธศุาสตร์) ภายในวนัที่ 20 สิงหาคม 2564

≤ 80.00 80.01 - 85.00 85.01 - 90.00 90.01 - 95.00 > 95.00 5

แบบฟอรม์ข้อตกลงการประเมินผลสมัฤทธิ์ของงาน

ตัวชี วัดผลงาน
คะแนนตามระดับเปา้หมาย

วาสนา  สระทองล้อม 

นักวิชาการประมงปฏิบัติการ ศูนย์วิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น ้าชุมพร 

ผู้อ้านวยการศูนย์วิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น ้าชุมพร 
 

กองวิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น ้า 
 

สุชาติ  จุลอดุง 
 



น ้าหนัก
1 2 3 4 5

ตัวชี วัดผลงาน
คะแนนตามระดับเปา้หมาย

2. ตัวชี วัดบงัคับ (10%) 10

1. ร้อยละของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายประจ า
ระดับหน่วยงาน  ภายในวนัที่ 20 สิงหาคม 2564

< 83.00 83.00 – 85.99 86.00 – 88.99 89.00 – 91.99 ≥ 92.00 10

3. ตัวชี วัดตามงานที่ได้รบัมอบหมาย (65%) 65

1. ระดับความส าเร็จของโครงการสัตวน์้ าที่ควรอนุรักษ์ 
ภายในวนัที่ 20 สิงหาคม 2564

มีการจัดท าแผนและ
เขียนข้อเสนอ

โครงการแล้วเสร็จ < 
2 โครงการ

มีการจัดท าแผนและ
เขียนข้อเสนอ

โครงการแล้วเสร็จ ≥ 
2 โครงการ

ด าเนินการตามแผน
โครงการภายใต้

งบประมาณ ปี 2564
 ครบทุกโครงการ

รายงาน
ความกา้วหน้าครบทุก

โครงการ

เสนอโครงการให้กบั
คณะกรรมการ 

อพ.สธ. เพื่อพจิารณา
สนับสนุนงบประมาณ

 ปี 2566

10

2. ระดับความส าเร็จของโครงการประกวดฟาร์มเกษตรกร
และหน่วยผลิตพอ่แม่พนัธุ์สัตวน์้ าตามหลักพนัธศุาสตร์ 
ภายในวนัที่ 20 สิงหาคม 2564  

ไม่ส่งเข้าประกวด ส่งเข้าประกวด 1 
ประเภท

ส่งเข้าประกวด 2 
ประเภท

ส่งเข้าประกวด 3 
ประเภท

ส่งเข้าประกวด ≥ 4 
ประเภท

5

3. ข้อเสนอโครงการประกวดรางวลัเลิศรัฐ ไม่มีโครงการเสนอ
ประกวดรางวลัเลิศรัฐ

 -  -  - ส่งข้อเสนอโครงการ
ประกวดรางวลัเลิศรัฐ 

ให้กลุ่มวชิาการ 
ภายในวนัที่ 21 

กรกฎาคม 2564 
และน าเสนอโครงการ 
ในการประชุมกองฯ 
วนัที่ 22 กรกฎาคม 

2564

5



น ้าหนัก
1 2 3 4 5

ตัวชี วัดผลงาน
คะแนนตามระดับเปา้หมาย

4. การยืน่ขออนุญาตเข้าท าประโยชน์ในพื้นที่ป่าไม้ ไม่ได้ด าเนินการ  - -  - ยืน่หลักฐานแนบค า
ขออนุญาตเข้าท า

ประโยชน์ในเขตป่า 
ตามมาตรา 54 ให้

ครบถ้วน ภายในวนัที่
 20 สิงหาคม 2564

15

5. ร้อยละความส าเร็จของจ านวนฟาร์มสัตว์น้ าจดืที่เข้าตรวจ
ประเมิน  เมือ่เทยีบกับแผนที่ก าหนด 15 สิงหาคม 2564  (ตาม
กิจกรรมพฒันาคุณภาพสินค้าประมงสู่มาตรฐาน)

96.00 - 96.99 
ภายในวนัที่ 15 
สิงหาคม 2564

97.00 - 97.99 
ภายในวนัที่ 15 
สิงหาคม 2564

98.00 - 98.99 
ภายในวนัที่ 15 
สิงหาคม 2564

99.00-99.99 
ภายในวนัที่ 15 
สิงหาคม 2564

≥ 100 % ภายใน
วนัที่ 15 สิงหาคม 

2564

15

6. ร้อยละความส าเร็จของการตรวจวิเคราะหป์จัจยัการผลิตเมือ่
เทยีบกับเปา้หมายที่ก าหนด 15 สิงหาคม 2564  (ตามกิจกรรม
พฒันาคุณภาพสินค้าประมงสู่มาตรฐาน)

96.00 - 96.99 
ภายในวนัที่ 15 
สิงหาคม 2564

97.00 - 97.99 
ภายในวนัที่ 15 
สิงหาคม 2564

98.00 - 98.99 
ภายในวนัที่ 15 
สิงหาคม 2564

99.00-99.99 
ภายในวนัที่ 15 
สิงหาคม 2564

≥ 100 % ภายใน
วนัที่ 15 สิงหาคม 

2564

15

100%น ้าหนักรวม
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1 2 3 4 5

1. ตัวชี้วัดตามภารกิจหลกั (30%) 30

1. ค่าใช้จ่ายรวมต่อรายได้รวม (เงินทุนหมุนเวยีนในการผลิต
พนัธุ์ปลา พนัธุ์กุง้ และพนัธุ์สัตวน์้ าอืน่ ๆ) ภายในวนัที่ 15 
สิงหาคม 2564

≥ 78.00 77.00 - 77.99 76.00 - 76.99 75.00 – 75.99 < 75.00 10

2. ระดับความส าเร็จของการผลิตสัตวน์้ าพนัธุ์ดี (พนัธุ์หลัก-
พนัธุ์ขยาย) เมื่อเทียบกบัเป้าหมายตามแผนรายเดือนที่
ก าหนดภายในวนัที่ 20 สิงหาคม 2564

≤ 80.00 80.01 - 85.00 85.01 - 90.00 90.01 - 95.00 > 95.00 10

3. ร้อยละความส าเร็จของจ านวนฟาร์มและศูนย์ที่เข้าตรวจ
ประเมินเมื่อเทียบกบัเป้าหมายตามแผนรายเดือนที่ก าหนด 
(ตามกจิกรรมตรวจรับรองมาตรฐานพอ่แม่พนัธุ์สัตวน์้ าตาม
หลักพนัธศุาสตร์) ภายในวนัที่ 20 สิงหาคม 2564

≤ 80.00 80.01 - 85.00 85.01 - 90.00 90.01 - 95.00 > 95.00 10

แบบฟอรม์ข้อตกลงการประเมินผลสมัฤทธิ์ของงาน

ตัวชี้วัดผลงาน
คะแนนตามระดับเปา้หมาย

น้้าหนัก

ชมพูนุช  มรรคทรัพย ์

เจ้าพนักงานประมช านาญงาน ศูนย์วิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น  าชุมพร 

ผู้อ านวยการศูนย์วิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น  าชุมพร กองวิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น  า 
 

สุชาติ  จุลอดุง 
 



1 2 3 4 5
ตัวชี้วัดผลงาน

คะแนนตามระดับเปา้หมาย
น้้าหนัก

2. ตัวชี้วัดบงัคับ (10%) 10

1. ร้อยละของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายประจ า
ระดับหน่วยงาน  ภายในวนัที่ 20 สิงหาคม 2564

< 83.00 83.00 – 85.99 86.00 – 88.99 89.00 – 91.99 ≥ 92.00 10

3. ตัวชี้วัดตามงานที่ได้รบัมอบหมาย (60%) 60

1. ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานรับหนังสือราชการ 
ต้ังแต่ 1 เมษายน 2564 - 15 สิงหาคม 2564

< 85.00 85.00 - 88.99 89.00 - 92.99 93.00 - 96.99 > 97 13

2. ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานด้านส่งและตอบรับ
หนังสือราชการ ต้ังแต่ 1 เมษายน 2564 - 15 สิงหาคม 
2564

< 85.00 85.00 - 88.99 89.00 - 92.99 93.00 - 96.99 > 97 12

3. ร้อยละความส าเร็จของการจัดท ารายงานเงินคงเหลือ ณ 
วนัส้ินเดือน ต้ังแต่ 1 เมษายน 2564 - 31 สิงหาคม 2564

< 85.00 85.00 - 88.99 89.00 - 92.99 93.00 - 96.99 > 97 10

4. ระดับความส าเร็จของการผลิตสัตวน์้ า เพื่อปล่อยในแหล่ง
น้ าธรรมชาติ ของกจิกรรมเพิ่มผลผลิตสัตวน์้ า เมื่อเทียบกบั
เป้าหมายตามแผนรายเดือนที่ก าหนดภายในวนัที่ 20 
สิงหาคม 2564

≤ 80.00 80.01 - 85.00 85.01 - 90.00 90.01 - 95.00 > 95.00 10

5. ระดับความส าเร็จของการผลิตพนัธุ์ปลาไทย ปล่อยลงสู่
แหล่งน้ าตามโครงการฟื้นฟทูรัพยากรพนัธุ์ปลาและสัตวน์้ าจืด
ของไทย เมื่อเทียบกบัเป้าหมายตามแผนรายเดือนที่ก าหนด
ภายในวนัที่ 20 สิงหาคม 2564

≤ 80.00 80.01 - 85.00 85.01 - 90.00 90.01 - 95.00 > 95.00 5



1 2 3 4 5
ตัวชี้วัดผลงาน

คะแนนตามระดับเปา้หมาย
น้้าหนัก

6. ระดับความส าเร็จของจ านวนเกษตรกรที่ให้การสนับสนุน
พนัธุ์สัตวน์้ า กจิกรรม ส่งเสริมเกษตรทฤษฎีใหม่ด้านการ
ประมง เมื่อเทียบกบัเป้าหมายตามแผนรายเดือนที่ก าหนด
ภายในวนัที่ 20 สิงหาคม 2564

≤ 80.00 80.01 - 85.00 85.01 - 90.00 90.01 - 95.00 > 95.00 5

7. การยืน่ขออนุญาตเข้าท าประโยชน์ในพื้นที่ป่าไม้ ไม่ได้ด าเนินการ  - -  - ยืน่หลักฐานแนบค า
ขออนุญาตเข้าท า

ประโยชน์ในเขตป่า 
ตามมาตรา 54 ให้

ครบถ้วน ภายในวนัที่
 20 สิงหาคม 2564

5

100%น้้าหนักรวม



รอบการประเมิน คร้ังที่ 1             คร้ังที่ 2
ชือ่ผู้รับการประเมิน (นาย/นาง/นางสาว).................................................................................................……………………………………………..ลงนาม................................................................................................................................วนัที.่.......................................................

ต าแหน่ง............................................................................................................... สังกดั.............................................................................................................................................................................................................................

ชือ่ผู้บังคับบัญชา (นาย/นาง/นางสาว)...............................................................................................................………………………………………………….ลงนาม....................................................................................................................………………………………………..วนัที.่.......................................................

ต าแหน่ง............................................................................................................... สังกดั..............................................................................................................................................................................................................................

ชือ่ผู้ให้ความเห็นในการประเมิน (นาย/นาง/นางสาว)....................................................................................……………………………………………………ลงนาม.............................................................................................................................................วนัที.่.......................................................

ต าแหน่ง............................................................................................................... สังกดั..............................................................................................................................................................................................................................

1 2 3 4 5

1. ตัวชี้วัดตามภารกิจหลกั (60%) 60

1. ค่าใช้จ่ายรวมต่อรายได้รวม (เงินทุนหมุนเวยีนในการผลิต
พนัธุ์ปลา พนัธุ์กุง้ และพนัธุ์สัตวน์้ าอืน่ ๆ) ภายในวนัที่ 15 
สิงหาคม 2564

≥ 78.00 77.00 - 77.99 76.00 - 76.99 75.00 – 75.99 < 75.00 10

2. ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินงานตามเกณฑ์การ
ประเมินผลการปฏิบัติงานด้านบัญชีภาครัฐของ
กรมบัญชีกลางประจ าปี 2564

< 85.00 85.00 - 89.99 90.00 - 94.99 95.00 - 99.99 100 20

3. ร้อยละความส าเร็จในการรับเงิน-จ่ายเงินผ่านระบบ KTB
 Corporate Online และเคร่ือง EDC

< 85.00 85.00 - 89.99 90.00 - 94.99 95.00 - 99.99 100 20

4. ระยะเวลาในการจัดท ารายงานด้านการเงิน และค่า
สาธารณูปโภค (ส่งกองบริหารการคลัง กพก. สนง.คลัง
จังหวดั และสนง.ตรวจเงินแผ่นดิน)

ช้ากวา่ก าหนด 3 วนั ช้ากวา่ก าหนด 2 วนั จัดส่งรายงานภายใน
ก าหนดเวลา

เร็วกวา่ก าหนด 2 วนั เร็วกวา่ก าหนด 3 วนั 10

แบบฟอรม์ข้อตกลงการประเมินผลสมัฤทธิ์ของงาน

ตัวชี้วัดผลงาน
คะแนนตามระดับเปา้หมาย

น้้าหนัก

พาวิณีย์  กุยุค า 

เจ้าหน้าที่ธุรการช านาญงาน ศูนย์วิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น  าชุมพร 

ผู้อ านวยการศูนย์วิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น  าชุมพร 
 

กองวิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น  า 
 

สุชาติ  จุลอดุง 
 



1 2 3 4 5
ตัวชี้วัดผลงาน

คะแนนตามระดับเปา้หมาย
น้้าหนัก

2. ตัวชี้วัดบงัคับ (10%) 10
1. ร้อยละของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายประจ า
ระดับหน่วยงาน ภายในวนัที่ 20 สิงหาคม 2564

< 83.00 83.00 – 85.99 86.00 – 88.99 89.00 – 91.99 ≥ 92.00 10

3. ตัวชี้วัดตามงานที่ได้รบัมอบหมาย (30%) 30

1. ร้อยละความส าเร็จในการจัดเกบ็รายได้ค่าจ าหน่ายพนัธุ์
สัตวน์้ า (เงินทุนหมุนเวยีนฯ) ผ่านระบบอเิล็กทรอนิกส์ (KTB
 Corporate Online)

< 84.00 84.00 - 85.99 86.00 - 87.99 88.00 - 89.99 ≥ 90.00 10

2. จ านวนคร้ังความผิดพลาดในการเบิกจ่ายเงินการรับเงิน 
และการน าส่งเงิน ผ่านระบบ GFMIS

> 4 คร้ัง 4 คร้ัง 3 คร้ัง 2 คร้ัง 1 คร้ัง 10

3. ร้อยละความส าเร็จของการบันทึกรายการจ่ายเงิน ขจ 05
 ในระบบ GFMIS  (โดยไม่มียอดติดค้างในระบบ ณ วนัส้ิน
เดือน)

< 87 87-89.99 90-92.99 93-95.99 ≥ 96 10

100%น้้าหนักรวม



แบบฟอร์มข้อตกลงผลสัมฤทธิ์ของงานของพนักงานราชการทั่วไป 
รอบการประเมิน    ครั้งที่ ๑   ครั้งที่ ๒ 

ช่ือผู้รับการประเมิน (นาย/นาง/นางสาว)           ปรียา        โกเมนไปรรินทร์              ลงนาม                           วันท่ี                                              

ต าแหน่ง      นักวิชาการประมง                                       สังกัด          ศูนย์วิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสตัว์น้ าชุมพร                                                       

ช่ือผู้บังคับบัญชา/(นาย/นาง/นางสาว)    สุชาติ  จุลอดุง                                         ลงนาม                           วันท่ี                                              

ต าแหน่ง     ผู้อ านวยการศูนย์วิจยัและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น้ าชุมพร                         สังกัด          กองวิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น้ า                                                       

ช่ือผู้ให้ความเห็นในการประเมิน /(นาย/นาง/นางสาว)                                 ลงนาม                                 วันท่ี                                              

ต าแหน่ง                                            สังกัด                                                                                                                       

 

หมายเหต ุ ให้ผู้ประเมินจัดท าตัวชี้วัดรายบุคคล  ค่าเป้าหมาย  และก าหนดน้ าหนักตัวชี้วัด  ตามแบบฟอร์มในช่วงต้นรอบการประเมิน 

ตัวชี้วัดผลงาน 
คะแนนตามระดับเป้าหมาย น้้าหนัก 

(ข) ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

1. ร้อยละความส าเร็จของจ านวนฟาร์มที่เข้าตรวจประเมินเมื่อเทียบกับ
เป้าหมายที่ก าหนด  (ถึง 15 สิงหาคม 2564) 

<80.00 80.00-84.99 85.00-89.99 90.00-94.99 95.00-100.00 25 

2. ร้อยละความส าเร็จของการตรวจวิเคราะห์ปัจจัยการผลิตเมื่อเทียบ
กับเป้าหมายที่ก าหนด (ถึง 15 สิงหาคม 2564) 

<80.00 80.00-84.99 85.00-89.99 90.00-94.99 95.00-100.00 25 

3. ร้อยละความส าเร็จของการสุ่มเก็บตัวอย่างสัตว์น้ าจากแหล่ง
เพาะเลี้ยงเมื่อเทียบกับเป้าหมายทีก่ าหนด (ถึง 15 สิงหาคม 2564) 

<90.00 90.00-92.99 93.00-95.99 96.00-98.99 > 99.00 25 

4. ร้อยละการจัดท าเอกสารจดัซื้อ/จัดจ้าง  ที่จัดท าในระบบ  e-GP ได้
ตามจ านวนที่ก าหนด (ถึง 31 ส.ค.64) 

<95.00 96.00-96.99 97.00-97.99 98.00-98.99 > 99.00 15 

5. ร้อยละของวันมาปฏิบตัิงานตามวันท าการของราชการ (วันท าการ 
85 วัน) 

<85 85.00-87.99 88.00-90.99 91.00-93.99 ≥ 94 10 

น้้าหนักรวม ๑๐๐ % 

 

 



แบบฟอร์มข้อตกลงผลสัมฤทธิ์ของงานของพนักงานราชการทั่วไป 
รอบการประเมิน     ครั้งที่ ๑   ครั้งที่ ๒ 

ช่ือผู้รับการประเมิน (นาย/นาง/นางสาว)         นายจักรกริช  ทองมาก             ลงนาม                           วันท่ี                                              

ต าแหน่ง       นักวิชาการประมง                                 สังกัด          ศูนย์วิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสตัว์น้ าชุมพร                                                       

ช่ือผู้บังคับบัญชา/(นาย/นาง/นางสาว)    สุชาติ  จุลอดุง                                         ลงนาม                           วันท่ี                                              

ต าแหน่ง     ผู้อ านวยการศูนย์วิจยัและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น้ าชุมพร                         สังกัด          กองวิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น้ า                                                      

ช่ือผู้ให้ความเห็นในการประเมิน /(นาย/นาง/นางสาว)                              ลงนาม                      วันท่ี                                              

ต าแหน่ง                                           สังกัด                                                                                                                       
 

ตัวชี้วัดผลงาน 
คะแนนตามระดับเป้าหมาย 

น้้าหนัก(ข) 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

1.  ระดบัความส าเรจ็ของการผลติสัตว์น้ าพันธุ์ดี (พันธุ์หลัก-พันธุ์
ขยาย) เมื่อเทียบกับเป้าหมายตามแผนรายเดือนที่ก าหนด ถึงวันท่ี 
31 สิงหาคม 2564 (แผน 40,700 ตัว) 

≤ 80.00 80.01 - 85.00 85.01 - 90.00 90.01 - 95.00 > 95.00 30 

2. ระดับความส าเร็จของการผลิตสัตว์น้ า เพ่ือปล่อยในแหล่งน้ า
ธรรมชาต ิของกิจกรรมเพิ่มผลผลติสัตว์น้ า เมื่อเทียบกับเป้าหมาย
ตามแผนรายเดือนที่ก าหนด ถึงวันท่ี 31 สิงหาคม 2564 (แผน 
4,000,000 ตัว) 

≤ 80.00 80.01 - 85.00 85.01 - 90.00 90.01 - 95.00 > 95.00 20 

3. ระดับความส าเร็จของการผลิตพันธุ์ปลาไทย ปล่อยลงสู่แหล่ง
น้ าตามโครงการฟื้นฟูทรัพยากรพนัธุ์ปลาและสัตว์น้ าจืดของไทย 
เมื่อเทียบกับเป้าหมายตามแผนรายเดือนท่ีก าหนด ถึงวันท่ี 31 
สิงหาคม 2564 (แผน 400,000 ตัว) 

≤ 80.00 80.01 - 85.00 85.01 - 90.00 90.01 - 95.00 > 95.00 20 

4. ร้อยละความส าเร็จการชั่งน้ าหนัก วัดความยาว และบันทึก
ข้อมูลของปลานิลในไฟล ์Excel จ านวน 55 ครอบครัว 

< 60 60.00-70.99 71.00-80.99 81.00-90.99 ≥ 91 20 

5. ร้อยละของวันมาปฏิบตัิงานตามวันท าการของราชการ (วันท า
การ 40 วัน) เริ่มปฏบิัติงาน 16 มิถุนายน 2564 

< 85 85.00-87.99 88.00-90.99 91.00-93.99 ≥ 94 10 

น้้าหนักรวม ๑๐๐ % 
 
หมายเหต ุ ให้ผู้ประเมินจัดท าตัวชี้วัดรายบุคคล  ค่าเป้าหมาย  และก าหนดน้ าหนักตัวชี้วัด  ตามแบบฟอร์มในช่วงต้นรอบการประเมิน 

 

 



แบบฟอร์มข้อตกลงผลสัมฤทธิ์ของงานของพนักงานราชการทั่วไป 
 

รอบการประเมิน    ครั้งที่ ๑   ครั้งที่ ๒ 

ช่ือผู้รับการประเมิน (นาย/นาง/นางสาว)           ไพฑูรย์        ซังธาดา             ลงนาม                           วันท่ี                                              

ต าแหน่ง       เจ้าพนักงานประมง                                 สังกัด          ศูนย์วิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสตัว์น้ าชุมพร                                                       

ช่ือผู้บังคับบัญชา/(นาย/นาง/นางสาว)    สุชาติ  จุลอดุง                                         ลงนาม                           วันท่ี                                              

ต าแหน่ง     ผู้อ านวยการศูนย์วิจยัและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น้ าชุมพร                         สังกดั          กองวิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น้ า                                                      

ช่ือผู้ให้ความเห็นในการประเมิน /(นาย/นาง/นางสาว)                                  ลงนาม                      วันท่ี                                              

ต าแหน่ง                                            สังกัด                                                                                                                       
 

ตัวชี้วัดผลงาน 
คะแนนตามระดับเป้าหมาย 

น้้าหนัก(ข) 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

1.  ระดบัความส าเรจ็ของการผลติสัตว์น้ าพันธุ์ดี (พันธุ์หลัก-พันธุ์ขยาย) เมื่อ
เทียบกับเป้าหมายตามแผนรายเดอืนที่ก าหนด ถึงวันท่ี 31 สิงหาคม 
2564 (แผน 40,700 ตัว) 

≤ 80.00 80.01 - 85.00 85.01 - 90.00 90.01 - 95.00 > 95.00 20 

2. ระดับความส าเร็จของการผลิตสัตว์น้ า เพ่ือปล่อยในแหล่งน้ าธรรมชาต ิ
ของกิจกรรมเพิ่มผลผลติสตัว์น้ า เมื่อเทียบกับเป้าหมายตามแผนรายเดือนท่ี
ก าหนด ถึงวันท่ี 31 สิงหาคม 2564 (แผน 4,000,000 ตัว) 

≤ 80.00 80.01 - 85.00 85.01 - 90.00 90.01 - 95.00 > 95.00 20 

3. ระดับความส าเร็จของการผลิตพันธุ์ปลาไทย ปล่อยลงสู่แหล่งน้ าตาม
โครงการฟื้นฟูทรัพยากรพันธุ์ปลาและสตัว์น้ าจืดของไทย เมื่อเทียบกับ
เป้าหมายตามแผนรายเดือนท่ีก าหนด ถึงวันท่ี 31 สิงหาคม 2564 (แผน 
400,000 ตัว) 

≤ 80.00 80.01 - 85.00 85.01 - 90.00 90.01 - 95.00 > 95.00 20 

4. ร้อยละความส าเร็จการเพาะพนัธุ์ปลา ระหว่างวันท่ี 1 เม.ย. 64 - 31 
ส.ค. 64 

<60 60.00-70.99 71.00-80.99 81.00-90.99 ≥ 91 15 

5. ร้อยละความส าเร็จของการบันทึกสุขภาพสตัว์น้ าก่อนการจ าหนา่ย 
ระหว่างวันท่ี 1 เม.ย. 64 - 31 ส.ค. 64 

<60 60.00-70.99 71.00-80.99 81.00-90.99 ≥ 91 15 

6. ร้อยละของวันมาปฏิบตัิงานตามวันท าการของราชการ (วันท าการ 85 
วัน) 

<85 85.00-87.99 88.00-90.99 91.00-93.99 ≥ 94 10 

น้้าหนักรวม ๑๐๐ % 
 
หมายเหต ุ ให้ผู้ประเมินจัดท าตัวชี้วัดรายบุคคล  ค่าเป้าหมาย  และก าหนดน้ าหนักตัวชี้วัด  ตามแบบฟอร์มในช่วงต้นรอบการประเมิน 

 

 



แบบฟอร์มข้อตกลงผลสัมฤทธิ์ของงานของพนักงานราชการทั่วไป 
รอบการประเมิน    ครั้งที่ ๑   ครั้งที่ ๒ 

ช่ือผู้รับการประเมิน (นาย/นาง/นางสาว)           จงด ี       บุญชะตา              ลงนาม                           วันท่ี                                              

ต าแหน่ง       เจ้าพนักงานธุรการ                                 สังกัด          ศูนย์วิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสตัว์น้ าชุมพร                                                       

ช่ือผู้บังคับบัญชา/(นาย/นาง/นางสาว)    สุชาติ  จุลอดุง                                         ลงนาม                           วันท่ี                                              

ต าแหน่ง     ผู้อ านวยการศูนย์วิจยัและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น้ าชุมพร                         สังกัด          กองวิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น้ า                                                       

ช่ือผู้ให้ความเห็นในการประเมิน /(นาย/นาง/นางสาว)                                           ลงนาม                                                     วันท่ี                                              

ต าแหน่ง                                            สังกัด                                                                                                                       
 

ตัวชี้วัดผลงาน 
คะแนนตามระดับเป้าหมาย 

น้้าหนัก(ข) 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

1. ร้อยละการจัดท าเอกสารจดัซื้อ/จัดจ้าง   ที่จัดท าในระบบ  e-GP 
ได้ตามจ านวนท่ีก าหนด       (ถึง 31 สิงหาคม 2564) 

<95.00 96.00-96.99 97.00-97.99 98.00-98.99 > 99.00 25 

2. ร้อยละในการท าเอกสารชุดจัดซื้อ/จัดจ้าง  วงเงิน < 5,000 บาท 
ได้ตามจ านวนท่ีก าหนด       (ถึง 31 สิงหาคม 2564) 

<95.00 96.00-96.99 97.00-97.99 98.00-98.99 > 99.00 25 

3. จ านวนครั้งท่ีจัดท าทะเบียนคมุ ปม.9 เดือนละ 1 ครั้ง  1 2 3 4 ≥5 20 

4. จ านวนครั้งในการจัดท ารายงานจัดซื้อ/จดัจ้างตามแบบ สขร.1 
เดือนละ 1 ครั้ง  

1 2 3 4 5 20 

5. ร้อยละของวันมาปฏิบตัิงานตามวันท าการของราชการ (วันท าการ 
85 วัน) 

<85 85.00-87.99 88.00-90.99 91.00-93.99 ≥ 94 10 

น้้าหนักรวม ๑๐๐ % 
 
หมายเหต ุ ให้ผู้ประเมินจัดท าตัวชี้วัดรายบุคคล  ค่าเป้าหมาย  และก าหนดน้ าหนักตัวชี้วัด  ตามแบบฟอร์มในช่วงต้นรอบการประเมิน 
 
 
 
 
 

 

 



แบบฟอร์มข้อตกลงผลสัมฤทธิ์ของงานของพนักงานราชการทั่วไป 
รอบการประเมิน  ครั้งที่ ๑      ครั้งที่ ๒ 

ช่ือผู้รับการประเมิน (นาย/นาง/นางสาว)           บุญลือ  สงประหยัด               ลงนาม                           วันท่ี                                              

ต าแหน่ง       พนักงานผู้ช่วยประมง                                 สังกัด          ศูนย์วิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสตัว์น้ าชุมพร                                                       

ช่ือผู้บังคับบัญชา/(นาย/นาง/นางสาว)    สุชาติ  จุลอดุง                                         ลงนาม                           วันท่ี                                              

ต าแหน่ง     ผู้อ านวยการศูนย์วิจยัและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น้ าชุมพร                         สังกัด          กองวิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น้ า                                                     

ช่ือผู้ให้ความเห็นในการประเมิน /(นาย/นาง/นางสาว)                                  ลงนาม                      วันท่ี                                              

ต าแหน่ง                                           สังกัด                                                                                                                       
 

ตัวชี้วัดผลงาน 
คะแนนตามระดับเป้าหมาย 

น้้าหนัก(ข) 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

1.  ระดบัความส าเรจ็ของการผลติสัตว์น้ าพันธุ์ดี (พันธุ์หลัก-
พันธุ์ขยาย) เมื่อเทียบกับเป้าหมายตามแผนรายเดือนที่ก าหนด 
ถึงวันท่ี 31 สิงหาคม 2564 (แผน 40,700 ตัว) 

≤ 80.00 80.01 - 85.00 85.01 - 90.00 90.01 - 95.00 > 95.00 20 

2. ระดับความส าเร็จของการผลิตสัตว์น้ า เพ่ือปล่อยในแหล่งน้ า
ธรรมชาต ิของกิจกรรมเพิ่มผลผลติสัตว์น้ า เมื่อเทียบกับ
เป้าหมายตามแผนรายเดือนท่ีก าหนด ถึงวันท่ี 31 สิงหาคม 
2564 (แผน 4,000,000 ตัว) 

≤ 80.00 80.01 - 85.00 85.01 - 90.00 90.01 - 95.00 > 95.00 25 

3. ระดับความส าเร็จของการผลิตพันธุ์ปลาไทย ปล่อยลงสู่แหล่ง
น้ าตามโครงการฟื้นฟูทรัพยากรพนัธุ์ปลาและสัตว์น้ าจืดของไทย 
เมื่อเทียบกับเป้าหมายตามแผนรายเดือนท่ีก าหนด ถึงวันท่ี 31 
สิงหาคม 2564 (แผน 400,000 ตัว) 

≤ 80.00 80.01 - 85.00 85.01 - 90.00 90.01 - 95.00 > 95.00 25 

4. ร้อยละความส าเร็จการบันทึกการอนุบาลลูกปลานลิ/ปลานลิ
แดงทุกรอบการผลิต ระหว่างวันท่ี 1 เม.ย. 64 - 31 ส.ค. 64 

<60 60.00-70.99 71.00-80.99 81.00-90.99 ≥ 91 20 

5. ร้อยละของวันมาปฏิบตัิงานตามวันท าการของราชการ (วัน
ท าการ 85 วัน) 

  85.00-87.99 88.00-90.99 91.00-93.99 ≥ 94 10 

น้้าหนักรวม ๑๐๐ % 
 
หมายเหต ุ ให้ผู้ประเมินจัดท าตัวชี้วัดรายบุคคล  ค่าเป้าหมาย  และก าหนดน้ าหนักตัวชี้วัด  ตามแบบฟอร์มในช่วงต้นรอบการประเมิน 

 

 



แบบฟอร์มข้อตกลงผลสัมฤทธิ์ของงานของพนักงานราชการทั่วไป 
รอบการประเมิน     ครั้งที่ ๑  ครั้งที่ ๒ 

ช่ือผู้รับการประเมิน (นาย/นาง/นางสาว)          สุรีพันธ์    ศรีสุภากร              ลงนาม                           วันท่ี                                              

ต าแหน่ง       พนักงานผู้ช่วยประมง                                  สังกัด          ศูนย์วิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสตัว์น้ าชุมพร                                                       

ช่ือผู้บังคับบัญชา/(นาย/นาง/นางสาว)    สุชาติ  จุลอดุง                                         ลงนาม                           วันท่ี                                              

ต าแหน่ง     ผู้อ านวยการศูนย์วิจยัและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น้ าชุมพร                         สังกัด          กองวิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น้ า                                                      

ช่ือผู้ให้ความเห็นในการประเมิน /(นาย/นาง/นางสาว)                                     ลงนาม                                 วันท่ี                                              
ต าแหน่ง                                           สังกัด                                                                                                                       
 

ตัวชี้วัดผลงาน 
คะแนนตามระดับเป้าหมาย 

น้้าหนัก ข) 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

1. ร้อยละความส าเร็จของจ านวนฟาร์มที่เข้าตรวจประเมินเมื่อ
เทียบกับเป้าหมายที่ก าหนด  (ถึง 15 สิงหาคม 2564) 

<80.00 80.00-84.99 85.00-89.99 90.00-94.99 95.00-100.00 25 

2. ร้อยละความส าเร็จของการตรวจวิเคราะห์ปัจจัยการผลิตเมื่อ
เทียบกับเป้าหมายที่ก าหนด (ถึง 15 สิงหาคม 2564) 

<80.00 80.00-84.99 85.00-89.99 90.00-94.99 95.00-100.00 25 

3. จ านวนวัน ล่าช้า ในการจัดส่งบันทึกดูแลการเบิกจ่ายเครื่องมือ
และอุปกรณ์จากห้องพัสดุ ( ก าหนดส่งภายในวันท่ี 3 ของเดือน
ถัดไป) 

ล่าช้า 4 วัน ล่าช้า 3 วัน ล่าช้า 2 วัน ล่าช้า 1 วัน ส่งทันตามก าหนด 20 

4. ระดับความส าเร็จของการผลิตพันธุ์ปลาไทย ปล่อยลงสู่แหล่ง
น้ าตามโครงการฟื้นฟูทรัพยากรพนัธุ์ปลาและสัตว์น้ าจืดของไทย 
เมื่อเทียบกับเป้าหมายตามแผนรายเดือนท่ีก าหนด ถึงวันท่ี 31 
สิงหาคม 2564 (แผน 400,000 ตัว) 

≤ 80.00 80.01 - 85.00 85.01 - 90.00 90.01 - 95.00 > 95.00 20 

5. ร้อยละของวันมาปฏิบตัิงานตามวันท าการของราชการ (วันท า
การ 85 วัน) 

<85 85.00-87.99 88.00-90.99 91.00-93.99 ≥ 94 10 

น้้าหนักรวม ๑๐๐ % 
 
หมายเหต ุ ให้ผู้ประเมินจัดท าตัวชี้วัดรายบุคคล  ค่าเป้าหมาย  และก าหนดน้ าหนักตัวชี้วัด  ตามแบบฟอร์มในช่วงต้นรอบการประเมิน 

 

 



แบบฟอร์มข้อตกลงผลสัมฤทธิ์ของงานของพนักงานราชการทั่วไป 
รอบการประเมิน     ครั้งที่ ๑   ครั้งที่ ๒ 

ช่ือผู้รับการประเมิน (นาย/นาง/นางสาว)         นิรัญ   กาศพิรุณ                    ลงนาม                           วันท่ี                                              

ต าแหน่ง       พนักงานผู้ช่วยประมง                                 สังกัด          ศูนย์วิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสตัว์น้ าชุมพร                                                       

ช่ือผู้บังคับบัญชา/(นาย/นาง/นางสาว)    สุชาติ  จุลอดุง                                         ลงนาม                           วันท่ี                                              

ต าแหน่ง     ผู้อ านวยการศูนย์วิจยัและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น้ าชุมพร                         สังกัด          กองวิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น้ า                                                       

ช่ือผู้ให้ความเห็นในการประเมิน /(นาย/นาง/นางสาว)                                  ลงนาม                      วันท่ี                                              

ต าแหน่ง                                           สังกัด                                                                                                                       
 

ตัวชี้วัดผลงาน 
คะแนนตามระดับเป้าหมาย 

น้้าหนัก(ข) 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

1. ระยะเวลาเฉลี่ยในการด าเนินการเพาะพันธ์ุปลานิลและปลานิล
แดงแต่ละครั้งระหว่าง เม.ย. - ส.ค. 64 

2.2 วัน/ครั้ง ขึ้นไป 2-2.1 วัน/ครั้ง 1.8-1.9 วัน/ครั้ง 1.6-1.7 วัน/ครั้ง ≤ 1.5 วัน/ครั้ง 30 

2. ร้อยละความส าเร็จการชั่งน้ าหนัก และ วัดความยาว ปลานลิ
ทนโรครุ่นที่ 4 จ านวน 55 ครอบครัว 

< 60 60.00-70.99 71.00-80.99 81.00-90.99 ≥ 91 20 

3.  ระดบัความส าเรจ็ของการผลติสัตว์น้ าพันธุ์ดี (พันธุ์หลัก-พันธุ์
ขยาย) เมื่อเทียบกับเป้าหมายตามแผนรายเดือนที่ก าหนด ถึงวันท่ี 
31 สิงหาคม 2564 (แผน 40,700 ตัว) 

≤ 80.00 80.01 - 85.00 85.01 - 90.00 90.01 - 95.00 > 95.00 20 

4. ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยการประเมินความสะอาดเรียบร้อย
ของบริเวณที่รับผิดชอบ (ประเมินความสะอาด 2 ครั้ง/เดือน 
คะแนนเตม็ จ านวน 5 เดือน รวมเป็น 10 ครั้งๆ ละ 10 คะแนน 
รวม 100 คะแนน) 

< 60 60.00-65.99 66-69.99 70.00-75.99 ≥ 91 20 

5. ร้อยละของวันมาปฏิบตัิงานตามวันท าการของราชการ (วันท า
การ 85 วัน) 

< 85 85.00-87.99 88.00-90.99 91.00-93.99 ≥ 94 10 

น้้าหนักรวม ๑๐๐ % 
 
หมายเหต ุ ให้ผู้ประเมินจัดท าตัวชี้วัดรายบุคคล  ค่าเป้าหมาย  และก าหนดน้ าหนักตัวชี้วัด  ตามแบบฟอร์มในช่วงต้นรอบการประเมิน 
 
 

 

 



แบบฟอร์มข้อตกลงผลสัมฤทธิ์ของงานของพนักงานราชการทั่วไป 
รอบการประเมิน   ครั้งที่ ๑     ครั้งที่ ๒ 

ช่ือผู้รับการประเมิน (นาย/นาง/นางสาว)            โสภณ  แพวงษ์จีน               ลงนาม                           วันท่ี                                              

ต าแหน่ง       พนักงานผู้ช่วยประมง                                 สังกัด          ศูนย์วิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสตัว์น้ าชุมพร                                                       

ช่ือผู้บังคับบัญชา/(นาย/นาง/นางสาว)    สุชาติ  จุลอดุง                                         ลงนาม                           วันท่ี                                              

ต าแหน่ง     ผู้อ านวยการศูนย์วิจยัและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น้ าชุมพร                         สังกัด          กองวิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น้ า                                                      

ช่ือผู้ให้ความเห็นในการประเมิน /(นาย/นาง/นางสาว)                                 ลงนาม                      วันท่ี                                              

ต าแหน่ง                                           สังกัด                                                                                                                       
 

ตัวชี้วัดผลงาน 
คะแนนตามระดับเป้าหมาย 

น้้าหนัก(ข) 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

1.  ระดบัความส าเรจ็ของการผลติสัตว์น้ าพันธุ์ดี (พันธุ์หลัก-
พันธุ์ขยาย) เมื่อเทียบกับเป้าหมายตามแผนรายเดือนที่ก าหนด 
ถึงวันท่ี 31 สิงหาคม 2564 (แผน 40,700 ตัว) 

≤ 80.00 80.01 - 85.00 85.01 - 90.00 90.01 - 95.00 > 95.00 25 

2. ระดับความส าเร็จของการผลิตสัตว์น้ า เพ่ือปล่อยในแหล่งน้ า
ธรรมชาต ิของกิจกรรมเพิ่มผลผลติสัตว์น้ า เมื่อเทียบกับ
เป้าหมายตามแผนรายเดือนท่ีก าหนด ถึงวันท่ี 31 สิงหาคม 
2564 (แผน 4,000,000 ตัว) 

≤ 80.00 80.01 - 85.00 85.01 - 90.00 90.01 - 95.00 > 95.00 25 

3. ระดับความส าเร็จของการผลิตพันธุ์ปลาไทย ปล่อยลงสู่แหล่ง
น้ าตามโครงการฟื้นฟูทรัพยากรพนัธุ์ปลาและสัตว์น้ าจืดของไทย 
เมื่อเทียบกับเป้าหมายตามแผนรายเดือนท่ีก าหนด ถึงวันท่ี 31 
สิงหาคม 2564 (แผน 400,000 ตัว) 

≤ 80.00 80.01 - 85.00 85.01 - 90.00 90.01 - 95.00 > 95.00 25 

4. ร้อยละความส าเร็จในการบันทกึการให้อาหารสัตว์น้ า 
ระหว่างวันท่ี 1 เม.ย. 64 - 31 ส.ค. 64 

<60 60.00-70.99 71.00-80.99 81.00-90.99 ≥ 91 15 

5. ร้อยละของวันมาปฏิบตัิงานตามวันท าการของราชการ (วัน
ท าการ 85 วัน) 

<85 85.00-87.99 88.00-90.99 91.00-93.99 ≥ 94 10 

น้้าหนักรวม ๑๐๐ % 
 
หมายเหต ุ ให้ผู้ประเมินจัดท าตัวชี้วัดรายบุคคล  ค่าเป้าหมาย  และก าหนดน้ าหนักตัวชี้วัด  ตามแบบฟอร์มในช่วงต้นรอบการประเมิน 

  

 



แบบฟอร์มข้อตกลงผลสัมฤทธิ์ของงานของพนักงานราชการทั่วไป 
รอบการประเมิน    ครั้งที่ ๑    ครั้งที่ ๒ 

ช่ือผู้รับการประเมิน (นาย/นาง/นางสาว)         จินตนา   ทวยนาค              ลงนาม                                  วันท่ี                                              

ต าแหน่ง       พนักงานผู้ช่วยประมง                                       สังกัด          ศูนย์วิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสตัว์น้ าชุมพร                                                       

ช่ือผู้บังคับบัญชา/(นาย/นาง/นางสาว)    สุชาติ  จุลอดุง                                         ลงนาม                           วันท่ี                                              

ต าแหน่ง     ผู้อ านวยการศูนย์วิจยัและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น้ าชุมพร                         สังกัด          กองวิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น้ า                                                       

ช่ือผู้ให้ความเห็นในการประเมิน /(นาย/นาง/นางสาว)                                     ลงนาม                                 วันท่ี                                              

ต าแหน่ง                                            สังกัด                                                                                                                       
 

ตัวชี้วัดผลงาน 
คะแนนตามระดับเป้าหมาย 

น้้าหนัก(ข) 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

1. ระยะเวลาเฉลี่ยในการด าเนินการเพาะพันธ์ุปลานิลและปลา
นิลแดงแตล่ะครั้งระหว่าง เม.ย. - ส.ค. 64 

2.2 วัน/ครั้ง ขึ้นไป 2-2.1 วัน/ครั้ง 1.8-1.9 วัน/ครั้ง 1.6-1.7 วัน/ครั้ง ≤ 1.5 วัน/ครั้ง 30 

2. ร้อยละความส าเร็จการบันทึกการเพาะพันธุ์ปลานิลและปลา
นิลแดง ระหว่าง เม.ย. - ส.ค. 64  

< 60 60.00-70.99 71.00-80.99 81.00-90.99 ≥ 91 10 

3. ร้อยละความส าเร็จการชั่งน้ าหนัก และ วัดความยาว ปลานลิ
ทนโรครุ่นที่ 4 จ านวน 55 ครอบครัว 

< 60 60.00-70.99 71.00-80.99 81.00-90.99 ≥ 91 20 

4.  ระดบัความส าเรจ็ของการผลติสัตว์น้ าพันธุ์ดี (พันธุ์หลัก-
พันธุ์ขยาย) เมื่อเทียบกับเป้าหมายตามแผนรายเดือนที่ก าหนด 
ถึงวันท่ี 31 สิงหาคม 2564 (แผน 40,700 ตัว) 

≤ 80.00 80.01 - 85.00 85.01 - 90.00 90.01 - 95.00 > 95.00 10 

5. ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยการประเมินความสะอาดเรียบร้อย
ของบริเวณที่รับผิดชอบ (ประเมินความสะอาด 2 ครั้ง/เดือน 
จ านวน 5 เดือน รวมเป็น 10 ครั้งๆ ละ 10 คะแนน รวม 100 
คะแนน) 

< 60 60.00-65.99 66-69.99 70.00-75.99 ≥ 91 20 

6. ร้อยละของวันมาปฏิบตัิงานตามวันท าการของราชการ (วัน
ท าการ 85 วัน) 

< 85 85.00-87.99 88.00-90.99 91.00-93.99 ≥ 94 10 

น้้าหนักรวม ๑๐๐ % 
 
หมายเหต ุ ให้ผู้ประเมินจัดท าตัวชี้วัดรายบุคคล  ค่าเป้าหมาย  และก าหนดน้ าหนักตัวชี้วัด  ตามแบบฟอร์มในช่วงต้นรอบการประเมิน 

 

 



แบบฟอร์มข้อตกลงผลสัมฤทธิ์ของงานของพนักงานราชการทั่วไป 
รอบการประเมิน    ครั้งที่ ๑    ครั้งที่ ๒ 

ช่ือผู้รับการประเมิน (นาย/นาง/นางสาว)           สมพงค์     โกเมศ                ลงนาม                           วันท่ี                                              

ต าแหน่ง       พนักงานผู้ช่วยประมง                                 สังกัด          ศูนย์วิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสตัว์น้ าชุมพร                                                       

ช่ือผู้บังคับบัญชา/(นาย/นาง/นางสาว)    สุชาติ  จุลอดุง                                         ลงนาม                           วันท่ี                                              

ต าแหน่ง     ผู้อ านวยการศูนย์วิจยัและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น้ าชุมพร                         สังกัด          กองวิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น้ า                                                       

ช่ือผู้ให้ความเห็นในการประเมิน /(นาย/นาง/นางสาว)                                  ลงนาม                      วันท่ี                                              

ต าแหน่ง                                            สังกัด                                                                                                                       
 

ตัวชี้วัดผลงาน 
คะแนนตามระดับเป้าหมาย 

น้้าหนัก(ข) 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

1. ระยะเวลาเฉลี่ยในการด าเนินการเพาะพันธ์ุปลานิลและปลานิลแดงแต่ละ
ครั้งระหว่าง เม.ย. - ส.ค. 64 

2.2 วัน/ครั้ง ขึ้นไป 2-2.1 วัน/ครั้ง 1.8-1.9 วัน/ครั้ง 1.6-1.7 วัน/ครั้ง ≤ 1.5 วัน/ครั้ง 30 

2. ร้อยละความส าเร็จการชั่งน้ าหนัก และ วัดความยาว ปลานลิทนโรครุ่นที่ 
4 จ านวน 55 ครอบครัว 

< 60 60.00-70.99 71.00-80.99 81.00-90.99 ≥ 91 20 

3.  ระดบัความส าเรจ็ของการผลติสัตว์น้ าพันธุ์ดี (พันธุ์หลัก-พันธุ์ขยาย) เมื่อ
เทียบกับเป้าหมายตามแผนรายเดอืนที่ก าหนด ถึงวันท่ี 31 สิงหาคม 
2564 (แผน 40,700 ตัว) 

≤ 80.00 80.01 - 85.00 85.01 - 90.00 90.01 - 95.00 > 95.00 20 

4. ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยการประเมินความสะอาดเรียบร้อยของบริเวณที่
รับผิดชอบ (ประเมินความสะอาด 2 ครั้ง/เดือน คะแนนเต็ม จ านวน 5 
เดือน รวมเป็น 10 ครั้งๆ ละ 10 คะแนน รวม 100 คะแนน) 

< 60 60.00-65.99 66-69.99 70.00-75.99 ≥ 91 20 

5. ร้อยละของวันมาปฏิบตัิงานตามวันท าการของราชการ (วันท าการ 85 
วัน) 

< 85 85.00-87.99 88.00-90.99 91.00-93.99 ≥ 94 10 

น้้าหนักรวม ๑๐๐ % 
 
หมายเหต ุ ให้ผู้ประเมินจัดท าตัวชี้วัดรายบุคคล  ค่าเป้าหมาย  และก าหนดน้ าหนักตัวชี้วัด  ตามแบบฟอร์มในช่วงต้นรอบการประเมิน 
 
 
 

 

 



แบบฟอร์มข้อตกลงผลสัมฤทธิ์ของงานของพนักงานราชการทั่วไป 
รอบการประเมิน   ครั้งที่ ๑     ครั้งที่ ๒ 

ช่ือผู้รับการประเมิน (นาย/นาง/นางสาว)         สมร  ชัยสงคราม                    ลงนาม                                 วันท่ี                                              

ต าแหน่ง       พนักงานผู้ช่วยประมง                                       สังกัด          ศูนย์วิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสตัว์น้ าชุมพร                                                       

ช่ือผู้บังคับบัญชา/(นาย/นาง/นางสาว)    สุชาติ  จุลอดุง                                         ลงนาม                           วันท่ี                                              

ต าแหน่ง     ผู้อ านวยการศูนย์วิจยัและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น้ าชุมพร                         สังกัด          กองวิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น้ า                                                       

ช่ือผู้ให้ความเห็นในการประเมิน /(นาย/นาง/นางสาว)                                     ลงนาม                                 วันท่ี                                              

ต าแหน่ง                                            สังกัด                                                                                                                       
 

ตัวชี้วัดผลงาน 
คะแนนตามระดับเป้าหมาย 

น้้าหนัก(ข) 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

1.  ระดบัความส าเรจ็ของการผลติสัตว์น้ าพันธุ์ดี (พันธุ์หลัก-พันธุ์ขยาย) 
เมื่อเทียบกับเป้าหมายตามแผนรายเดือนท่ีก าหนด ถึงวันท่ี 31 สิงหาคม 
2564 (แผน 40,700 ตัว) 

≤ 80.00 80.01 - 85.00 85.01 - 90.00 90.01 - 95.00 > 95.00 25 

2. ระดับความส าเร็จของการผลิตสัตว์น้ า เพ่ือปล่อยในแหล่งน้ าธรรมชาต ิ
ของกิจกรรมเพิ่มผลผลติสตัว์น้ า เมื่อเทียบกับเป้าหมายตามแผนรายเดือน
ที่ก าหนด ถึงวันท่ี 31 สิงหาคม 2564 (แผน 4,000,000 ตัว) 

≤ 80.00 80.01 - 85.00 85.01 - 90.00 90.01 - 95.00 > 95.00 25 

3. ระดับความส าเร็จของการผลิตพันธุ์ปลาไทย ปล่อยลงสู่แหล่งน้ าตาม
โครงการฟื้นฟูทรัพยากรพันธุ์ปลาและสตัว์น้ าจืดของไทย เมื่อเทียบกับ
เป้าหมายตามแผนรายเดือนท่ีก าหนด ถึงวันท่ี 31 สิงหาคม 2564 (แผน 
400,000 ตัว) 

≤ 80.00 80.01 - 85.00 85.01 - 90.00 90.01 - 95.00 > 95.00 20 

4. คะแนนเฉลี่ยการประเมินความสะอาดเรียบร้อยของบริเวณที่
รับผิดชอบ ระหว่างวันท่ี 1 เม.ย. 64 - 31 ส.ค. 64 (ประเมินความ
สะอาด 2 ครั้ง/เดือน จ านวน 5 เดือน รวมเป็น 10 ครั้งๆ ละ 10 
คะแนน รวม 100 คะแนน)  

<60 60.00-70.99 71.00-80.99 81.00-90.99 ≥ 91 20 

5. ร้อยละของวันมาปฏิบตัิงานตามวันท าการของราชการ (วันท าการ 85 
วัน) 

<85 85.00-87.99 88.00-90.99 91.00-93.99 ≥ 94 10 

น้้าหนักรวม ๑๐๐ % 
 
หมายเหต ุ ให้ผู้ประเมินจัดท าตัวชี้วัดรายบุคคล  ค่าเป้าหมาย  และก าหนดน้ าหนักตัวชี้วัด  ตามแบบฟอร์มในช่วงต้นรอบการประเมิน 

 

  

 



แบบฟอร์มข้อตกลงผลสัมฤทธิ์ของงานของพนักงานราชการทั่วไป 
รอบการประเมิน     ครั้งที่ ๑   ครั้งที่ ๒ 

ช่ือผู้รับการประเมิน (นาย/นาง/นางสาว)          ทรงพล   ยังสวัสดิ์                 ลงนาม                                 วันท่ี                                              

ต าแหน่ง       พนักงานผู้ช่วยประมง                                       สังกัด          ศูนย์วิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสตัว์น้ าชุมพร                                                       

ช่ือผู้บังคับบัญชา/(นาย/นาง/นางสาว)    สุชาติ  จุลอดุง                                         ลงนาม                           วันท่ี                                              

ต าแหน่ง     ผู้อ านวยการศูนย์วิจยัและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น้ าชุมพร                         สังกัด          กองวิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น้ า                                                       

ช่ือผู้ให้ความเห็นในการประเมิน /(นาย/นาง/นางสาว)                                     ลงนาม                                 วันท่ี                                              

ต าแหน่ง            สังกัด                                                                                                                       
 

ตัวชี้วัดผลงาน 
คะแนนตามระดับเป้าหมาย 

น้้าหนัก(ข) 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

1. ระยะเวลาเฉลี่ยในการด าเนินการเพาะพันธ์ุปลานิลและปลา
นิลแดงแตล่ะครั้งระหว่าง เม.ย. - ส.ค. 64 

2.2 วัน/ครั้ง ขึ้นไป 2-2.1 วัน/ครั้ง 1.8-1.9 วัน/ครั้ง 1.6-1.7 วัน/ครั้ง ≤ 1.5 วัน/ครั้ง 30 

2. ร้อยละความส าเร็จการชั่งน้ าหนัก และ วัดความยาว ปลานลิ
ทนโรครุ่นที่ 4 จ านวน 55 ครอบครัว 

< 60 60.00-70.99 71.00-80.99 81.00-90.99 ≥ 91 20 

3.  ระดบัความส าเรจ็ของการผลติสัตว์น้ าพันธุ์ดี (พันธุ์หลัก-
พันธุ์ขยาย) เมื่อเทียบกับเป้าหมายตามแผนรายเดือนที่ก าหนด 
ถึงวันท่ี 31 สิงหาคม 2564 (แผน 40,700 ตัว) 

≤ 80.00 80.01 - 85.00 85.01 - 90.00 90.01 - 95.00 > 95.00 20 

4. ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยการประเมินความสะอาดเรียบร้อย
ของบริเวณที่รับผิดชอบ (ประเมินความสะอาด 2 ครั้ง/เดือน 
คะแนนเตม็ จ านวน 5 เดือน รวมเป็น 10 ครั้งๆ ละ 10 
คะแนน รวม 100 คะแนน 

< 60 60.00-65.99 66-69.99 70.00-75.99 ≥ 91 20 

5. ร้อยละของวันมาปฏิบตัิงานตามวันท าการของราชการ (วัน
ท าการ 85 วัน) 

< 85 85.00-87.99 88.00-90.99 91.00-93.99 ≥ 94 10 

น้้าหนักรวม ๑๐๐ % 
 
หมายเหต ุ ให้ผู้ประเมินจัดท าตัวชี้วัดรายบุคคล  ค่าเป้าหมาย  และก าหนดน้ าหนักตัวชี้วัด  ตามแบบฟอร์มในช่วงต้นรอบการประเมิน 
 
 

 

 



แบบฟอร์มข้อตกลงผลสัมฤทธิ์ของงานของพนักงานราชการทั่วไป 
รอบการประเมิน    ครั้งที่ ๑    ครั้งที่ ๒ 

ช่ือผู้รับการประเมิน (นาย/นาง/นางสาว)           ทรงศักดิ์  ปัญจมณี               ลงนาม                           วันท่ี                                              

ต าแหน่ง       พนักงานผู้ช่วยประมง                                 สังกัด          ศูนย์วิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสตัว์น้ าชุมพร                                                       

ช่ือผู้บังคับบัญชา/(นาย/นาง/นางสาว)    สุชาติ  จุลอดุง                                         ลงนาม                           วันท่ี                                              

ต าแหน่ง     ผู้อ านวยการศูนย์วิจยัและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น้ าชุมพร                          สังกดั          กองวิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น้ า                                                       

ช่ือผู้ให้ความเห็นในการประเมิน /(นาย/นาง/นางสาว)                                  ลงนาม                                 วันท่ี                                              

ต าแหน่ง                                           สังกัด                                                                                                                       
 

ตัวชี้วัดผลงาน 
คะแนนตามระดับเป้าหมาย 

น้้าหนัก(ข) 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

1. ระดับความส าเร็จของการผลิตสัตว์น้ าพันธุ์ดี (พันธุ์หลัก-พันธุ์
ขยาย) เมื่อเทียบกับเป้าหมายตามแผนรายเดือนที่ก าหนด ถึงวันท่ี 
31 สิงหาคม 2564 (แผน 40,700 ตัว) 

≤ 80.00 80.01 - 85.00 85.01 - 90.00 90.01 - 95.00 > 95.00 25 

2. ระดับความส าเร็จของการผลิตสัตว์น้ า เพ่ือปล่อยในแหล่งน้ า
ธรรมชาต ิของกิจกรรมเพิ่มผลผลติสัตว์น้ า เมื่อเทียบกับเป้าหมาย
ตามแผนรายเดือนที่ก าหนด ถึงวันท่ี 31 สิงหาคม 2564 (แผน 
4,000,000 ตัว) 

≤ 80.00 80.01 - 85.00 85.01 - 90.00 90.01 - 95.00 > 95.00 30 

3. ระดับความส าเร็จของการผลิตพันธุ์ปลาไทย ปล่อยลงสู่แหล่ง
น้ าตามโครงการฟื้นฟูทรัพยากรพนัธุ์ปลาและสัตว์น้ าจืดของไทย 
เมื่อเทียบกับเป้าหมายตามแผนรายเดือนท่ีก าหนด ถึงวันท่ี 31 
สิงหาคม 2564 (แผน 400,000 ตัว) 

≤ 80.00 80.01 - 85.00 85.01 - 90.00 90.01 - 95.00 > 95.00 25 

4. ร้อยละความส าเร็จของการบันทึกการเตรยีมบ่อดิน ระหว่าง
วันท่ี 1 เม.ย. 64 - 31 ส.ค. 64 

<60 60.00-70.99 71.00-80.99 81.00-90.99 ≥ 91 10 

5. ร้อยละของวันมาปฏิบตัิงานตามวันท าการของราชการ (วันท า
การ 29 วัน) (เริ่มปฏิบตัิงาน วันท่ี 1 กรกฎาคม 2564) 

<85 85.00-87.99 88.00-90.99 91.00-93.99 ≥ 94 10 

น้้าหนักรวม ๑๐๐ % 
หมายเหต ุ ให้ผู้ประเมินจัดท าตัวชี้วัดรายบุคคล  ค่าเป้าหมาย  และก าหนดน้ าหนักตัวชี้วัด  ตามแบบฟอร์มในช่วงต้นรอบการประเมิน 

 

 



แบบฟอร์มข้อตกลงผลสัมฤทธิ์ของงานของพนักงานราชการทั่วไป 
รอบการประเมิน     ครั้งที่ ๑   ครั้งที่ ๒ 

ช่ือผู้รับการประเมิน (นาย/นาง/นางสาว)         เอกพงศ์   จุ้ยจู่เอี้ยม               ลงนาม                                วันท่ี           

ต าแหน่ง       พนักงานผู้ช่วยประมง                                 สังกัด          ศูนย์วิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสตัว์น้ าชุมพร                                                       

ช่ือผู้บังคับบัญชา/(นาย/นาง/นางสาว)    สุชาติ  จุลอดุง                                         ลงนาม                           วันท่ี                                                

ต าแหน่ง     ผู้อ านวยการศูนย์วิจยัและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น้ าชุมพร                         สังกัด          กองวิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น้ า                                                      

ช่ือผู้ให้ความเห็นในการประเมิน /(นาย/นาง/นางสาว)                               ลงนาม                      วันท่ี                                              

ต าแหน่ง                                            สังกัด                                                                                                                       
 

ตัวชี้วัดผลงาน 
คะแนนตามระดับเป้าหมาย 

น้้าหนัก(ข) 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

1. ระดับความส าเร็จของการผลิตสัตว์น้ าพันธุ์ดี (พันธุ์หลัก-พันธุ์
ขยาย) เมื่อเทียบกับเป้าหมายตามแผนรายเดือนที่ก าหนด ถึงวันท่ี 
31 สิงหาคม 2564 (แผน 40,700 ตัว) 

≤ 80.00 80.01 - 85.00 85.01 - 90.00 90.01 - 95.00 > 95.00 25 

2. ระดับความส าเร็จของการผลิตสัตว์น้ า เพ่ือปล่อยในแหล่งน้ า
ธรรมชาต ิของกิจกรรมเพิ่มผลผลติสัตว์น้ า เมื่อเทียบกับเป้าหมาย
ตามแผนรายเดือนที่ก าหนด ถึงวันท่ี 31 สิงหาคม 2564 (แผน 
4,000,000 ตัว) 

≤ 80.00 80.01 - 85.00 85.01 - 90.00 90.01 - 95.00 > 95.00 30 

3. ระดับความส าเร็จของการผลิตพันธุ์ปลาไทย ปล่อยลงสู่แหล่งน้ า
ตามโครงการฟื้นฟูทรัพยากรพันธุ์ปลาและสตัว์น้ าจืดของไทย เมื่อ
เทียบกับเป้าหมายตามแผนรายเดอืนที่ก าหนด ถึงวันท่ี 31 สิงหาคม 
2564 (แผน 400,000 ตัว) 

≤ 80.00 80.01 - 85.00 85.01 - 90.00 90.01 - 95.00 > 95.00 25 

4. ร้อยละความส าเร็จของการบันทึกการเตรยีมบ่อดิน ระหว่างวันท่ี 
1 เม.ย. 64 - 31 ส.ค. 64 

<60 60.00-70.99 71.00-80.99 81.00-90.99 ≥ 91 10 

5. ร้อยละของวันมาปฏิบตัิงานตามวันท าการของราชการ (วันท าการ 
85 วัน) 

<85 85.00-87.99 88.00-90.99 91.00-93.99 ≥ 94 10 

น้้าหนักรวม ๑๐๐ % 
 
หมายเหต ุ ให้ผู้ประเมินจัดท าตัวชี้วัดรายบุคคล  ค่าเป้าหมาย  และก าหนดน้ าหนักตัวชี้วัด  ตามแบบฟอร์มในช่วงต้นรอบการประเมิน 

 
 

 



แบบฟอร์มข้อตกลงผลสัมฤทธิ์ของงานของพนักงานราชการทั่วไป 
รอบการประเมิน     ครั้งที่ ๑   ครั้งที่ ๒ 

ช่ือผู้รับการประเมิน (นาย/นาง/นางสาว)           พะนม        ทวยนาค              ลงนาม                           วันท่ี                                             

ต าแหน่ง       พนักงานผู้ช่วยประมง                                 สังกัด          ศูนย์วิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสตัว์น้ าชุมพร                                                       

ช่ือผู้บังคับบัญชา/(นาย/นาง/นางสาว)    สุชาติ  จุลอดุง                                         ลงนาม                           วันท่ี                                        

ต าแหน่ง     ผู้อ านวยการศูนย์วิจยัและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น้ าชุมพร                         สังกัด          กองวิจัยและพัฒนาพันธุกรรมสัตว์น้ า                                                      

ช่ือผู้ให้ความเห็นในการประเมิน /(นาย/นาง/นางสาว)                                 ลงนาม                                 วันท่ี                                              

ต าแหน่ง                                            สังกัด                                                                                                                       
 

ตัวชี้วัดผลงาน 
คะแนนตามระดับเป้าหมาย 

น้้าหนัก(ข) 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

1. ระดับความส าเร็จของการผลิตสัตว์น้ าพันธุ์ดี (พันธุ์หลัก-พันธุ์
ขยาย) เมื่อเทียบกับเป้าหมายตามแผนรายเดือนที่ก าหนด ถึงวันท่ี 
31 สิงหาคม 2564 (แผน 40,700 ตัว) 

≤ 80.00 80.01 - 85.00 85.01 - 90.00 90.01 - 95.00 > 95.00 25 

2. ระดับความส าเร็จของการผลิตสัตว์น้ า เพ่ือปล่อยในแหล่งน้ า
ธรรมชาต ิของกิจกรรมเพิ่มผลผลติสัตว์น้ า เมื่อเทียบกับเป้าหมาย
ตามแผนรายเดือนที่ก าหนด ถึงวันท่ี 31 สิงหาคม 2564 (แผน 
4,000,000 ตัว) 

≤ 80.00 80.01 - 85.00 85.01 - 90.00 90.01 - 95.00 > 95.00 25 

3. ระดับความส าเร็จของการผลิตพันธุ์ปลาไทย ปล่อยลงสู่แหล่งน้ า
ตามโครงการฟื้นฟูทรัพยากรพันธุ์ปลาและสตัว์น้ าจืดของไทย เมื่อ
เทียบกับเป้าหมายตามแผนรายเดอืนที่ก าหนด ถึงวันท่ี 31 สิงหาคม 
2564 (แผน 400,000 ตัว) 

≤ 80.00 80.01 - 85.00 85.01 - 90.00 90.01 - 95.00 > 95.00 25 

4. ร้อยละความส าเร็จของการบันทึกการเตรยีมบ่อดิน ระหว่างวันท่ี 
1 เม.ย. 64 - 31 ส.ค. 64 

<60 60.00-70.99 71.00-80.99 81.00-90.99 ≥ 91 15 

5. ร้อยละของวันมาปฏิบตัิงานตามวันท าการของราชการ (วันท าการ 
85 วัน) 

<85 85.00-87.99 88.00-90.99 91.00-93.99 ≥ 94 10 

น้้าหนักรวม ๑๐๐ % 
 
หมายเหต ุ ให้ผู้ประเมินจัดท าตัวชี้วัดรายบุคคล  ค่าเป้าหมาย  และก าหนดน้ าหนักตัวชี้วัด  ตามแบบฟอร์มในช่วงต้นรอบการประเมิน 

 
 

 




